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13 § Kokouksen avaus

Kuntalain 94 §:n mukaisesti Kokouskutsun valtuuston ensimmäiseen kokoukseen antaa kunnanhallituksen puheenjoh-
taja, ja kokouksen avaa iältään vanhin läsnä oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtajat on valittu.

Voimassa olevan perussopimuksen 9 §:n mukaisesti kokouskutsut on lähetettävä vähintään kymmenen vuorokautta en-
nen kokousta valtuutetuille ja jäsenkuntien kunnanhallituksille ja kunnanjohtajille. Kokouskutsut voidaan toimittaa säh-
köisesti.

Kokouskutsut on lähetetty kuntiin ja yhtymävaltuutetuille sekä julkaistu Korpelan Voiman kotisivulla 14.11.2025.

Perussopimuksen 8 §:n mukaan yhtymävaltuusto on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenkunnista on ko-
kouksessa edustettuina ja läsnä on vähintään kaksi kolmasosaa valtuutetuista.

Perussopimuksen 5 §:n mukaan yhtymävaltuustossa äänivalta jakautuu kuntien merkitsemien osuuksien mukaisessa suh-
teessa. Kunnan äänivalta jakautuu tasan kunnan läsnä olevien yhtymävaltuustoedustajien kesken.

Osuuksien määrät ovat seuraavat:
Halsua 1 000
Kalajoki 2 500
Kannus 4 160
Kaustinen 2 300
Lestijärvi 700
Sievi 2 395
Toholampi 2 899
Yhteensä: 15 954

Päätösehdotus:

1. Kokouksen avaa iältään vanhin läsnä oleva valtuutettu.

2. Suoritetaan nimenhuuto ja todetaan läsnä olevat valtuutetut ja heidän edustamansa äänimäärät.

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.

4. Todetaan muut osallistujat.

5. Hyväksytään kokouksen esityslista työjärjestykseksi.

6. Todetaan mahdolliset esteellisyydet.

Päätös:

1. Kokouksen vanhin läsnä oleva valtuutettu Seppo Hihnala avasi kokouksen kello 13.01.
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2. Suoritettiin nimenhuuto ja todettiin läsnä olevat valtuutetut ja heidän edustamansa äänimäärät

Jäsen Halsua 1000 Varajäsen
Veli-Matti Hotakainen Halsua 500 x Antti Kujala Halsua -
Henna Huttunen Halsua 500 x Anu Mastokangas Halsua -
Tuukka Jussinmäki Halsua - Mira Kukkola Halsua -

Yht. 1000

Kalajoki 2500
Seppo Hihnala Kalajoki 1250 x Heli Kallioinen Kalajoki -
Fanni Pöntiö Kalajoki 1250 x Kari Passi Kalajoki -
Jukka Kärjä Kalajoki - Heidi Pasanen Kalajoki -

Yht. 2500

Kannus 4160
Teija Karppinen Kannus 1386,67 x Kari Gromoff Kannus -
Vesa-Matti Viirre Kannus 1386,67 x Emilia Hirvi Kannus -
Riikka Leppäkari Kannus 1386,67 x Jaakko Kolppanen Kannus -

Yht. 4160

Kaustinen 2300
Jouni Koskinen Kaustinen 766,67 x Hanna Ryömä Kaustinen -
Mailis Tastula Kaustinen 766,67 x Kari Korkala Kaustinen -
Helinä Tuomela Kaustinen - Kari O. Paavola Kaustinen 766,67 x

Yht. 2300

Lestijärvi 700
Tapio Tuikka Lestijärvi 233,3 x Juha Nevala Lestijärvi -
Jorma Koski-Vähälä Lestijärvi 233,3 x Inkeri Jussila Lestijärvi -
Marja Sassali Lestijärvi 233,3 x Mari-Liisa Haka Lestijärvi -

Yht. 700

Sievi 2395
Jarkko Myllyoja Sievi - Ari Ahola Sievi -
Marjo Puro Sievi 1197,5 x Hilla Linna Sievi -
Jari Silver Sievi 1197,5 x Ahti Hannula Sievi -

Yht. 2395

Toholampi 2899
Touko Tuomainen Toholampi 966,3 x Kaija Polso Toholampi -
Annika Mäki-Asiala Toholampi 966,3 x Niko Aihio Toholampi -
Juha Hirvinen Toholampi 966,3 x Ulla-Riitta Harju Toholampi -

Yht. 2899
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3. Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

4. Todettiin muut osallistujat:

Piia Rautiola, Yhtymähallituksen puheenjohtaja
Ville Suomala, Yhtymähallituksen varapuheenjohtaja
Jukka-Pekka Tuikka, Yhtymähallituksen jäsen
Tina Sulkakoski, Yhtymähallituksen jäsen
Mika Konu, toimitusjohtaja
Mikael Tuorila, hallinto- ja talousjohtaja, pöytäkirjanpitäjä
Adele Timlin, Asiakasneuvoja

5. Hyväksyttiin kokouksen esityslista työjärjestykseksi.

6. Ei todettuja esteellisyyksiä.
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14 § Pöytäkirjantarkastajien valitseminen

Voimassa olevan hallintosäännön 69 §:n mukaan pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. 
Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. Hallintosäännön 93 §:n mukaisesti kokouksesta laaditun pöytä-
kirjan tarkastaa vuorollaan aakkosjärjestyksessä kaksi valtuutettua siten, etteivät he ole samasta jäsenkunnasta, jollei 
valtuusto jonkun asian kohdalla toisin päätä. Pöytäkirjanpitäjänä toimii hallinto- ja talousjohtaja.

Päätösehdotus: 

Yhtymävaltuusto päättää valita pöytäkirjantarkastajiksi Marja Sassali (Lestijärvi) ja Jari Silver (Sievi).

Päätös:
Hyväksyttiin.
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15 § Valtuuston vaalilautakunnan jäsenten valinta 2025-2029

Yhtymähallitus 13.11.2025 102 §:

Korpelan Voima perussopimuksen 7 §:n mukaan:

"Yhtymävaltuusto valitsee vaalilautakunnan jäsenet ja varajäsenet."

Lisäksi Perussopimuksen 15 §:n mukaan:

"Yhtymävaltuuston valitsemaan toimikauttaan vastaavaan vaalilautakuntaan kuluu jokaisesta 
jäsenkunnasta yksi jäsen sekä jokaiselle henkilökohtainen varajäsen.

Vaalilautakunta valmistelee yhtymävaltuustolle ehdotuksen kuntayhtymän hallituksen ja tarkas-
tuslautakunnan nimittämiseksi.

Vaalilautakunnan puheenjohtaja esittelee nimittämisasiat yhtymävaltuustolle".

Perussopimuksessa mainittujen tehtävien lisäksi vaalilautakunta vastaa suhteellisten vaalien toimittamisesta 
Korpelan Voima yhtymävaltuustossa toimikaudella 2025–2029.

Valinnoissa tulee huomioida tasa-arvolain 4a§:n mukainen vaade sukupuolten osalta:

"kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä, tulee olla sekä naisia, että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu."

Toimitusjohtajan päätösehdotus:

Yhtymähallitus esittää yhtymävaltuustolle, että se:

1. Valitsee keskuudestaan seitsemän jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet valtuuston vaalilautakun-
taan toimikaudelle 2025–2029 ja

2. nimeää valitsemistaan jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Päätös:

Hyväksyttiin.

Yhtymävaltuusto 26.11.2025:

Päätösehdotus:

Yhtymähallitus esittää yhtymävaltuustolle, että se:

1. Valitsee keskuudestaan seitsemän jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet valtuuston vaalilautakun-
taan toimikaudelle 2025–2029 ja

2. nimeää valitsemistaan jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Päätös:

Jouni Koskinen esitti kohtaan 1, että vaalilautakunnan jäseniksi valitaan:

Henna Huttunen (Halsua), varalle Veli-Matti Hotakainen 

Fanni Pöntiö (Kalajoki), varalle Jukka Kärjä

Vesa-Matti Viirre (Kannus), varalle Teija Karppinen

Jouni Koskinen (Kaustinen), varalle Mailis Tastula

Jorma Koski-Vähälä (Lestijärvi), varalle Inkeri Jussila
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Marjo Puro (Sievi), varalle Jari Silver

Juha Hirvinen (Toholampi), varalle Annika Mäki-Asiala

Esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 

Jouni Koskinen esitti kohtaan 2, että puheenjohtajistoon valitaan:

Puheenjohtajaksi Jouni Koskinen ja varapuheenjohtajaksi Vesa-Matti Viirre.

Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 

Jouni Koskinen esitti, että kokouksessa pidetään tekninen tauko, jotta vaalilautakunta voi kokoontua valmistele-
maan esityksiä. 

Esitys hyväksyttiin yksimielisesti ja kokouksessa pidettiin tekninen tauko 13.14.–13.25.

https://sign.visma.net/fi/document-check/c4412af1-b2a3-46fb-804d-113224a1ccf6
Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com

i maaaaaamamaaaaammmmmmm .f i... f ii. f iif i



SD

YHTYMÄVALTUUSTON KOKOUS 26.11.2025 PÖYTÄKIRJA 8

KORPELAN VOIMA KUNTAYHTYMÄ
Post ioso ite Käyn t ioso i te Puhel in  06 874 7311 Inte rnet
PL  13 Junka lan t ie  15 Y- tunnus :  0178464- 4 http : //www.ko rpe lan vo ima. f i
69101  KA NNUS 6 9100  KA NNUS

16 § Yhtymävaltuuston puheenjohtajiston valitseminen 

Yhtymähallitus 13.11.2025 103 §:
Kuntalain 18 §:n mukaisesti:

"Valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia 
toimikaudekseen, jollei valtuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa on valtuuston toimi-
kautta lyhyempi. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa.

Valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla on läsnäolo- ja puheoikeus kunnanhallituk-
sen kokouksessa."

Toimitusjohtajan päätösehdotus:

Yhtymähallitus esittää yhtymävaltuustolle, että se:

1. päättää puheenjohtajiston toimikauden pituuden,

2. päättää varapuheenjohtajien lukumäärän sekä

3. valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja päättämänsä määrän varapuheenjohtajia.

Päätös:

Hyväksyttiin.

Yhtymävaltuusto 26.11.2025:

Päätösehdotus:

Yhtymähallitus esittää yhtymävaltuustolle, että se:

1. päättää puheenjohtajiston toimikauden pituuden,

2. päättää varapuheenjohtajien lukumäärän sekä

3. valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja päättämänsä määrän varapuheenjohtajia.

Päätös:

Vaalilautakunnan puheenjohtaja Jouni Koskinen esitti kohtaan 1, että puheenjohtajiston toimikausi on valtuus-
tokausi. 

Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Vaalilautakunnan puheenjohtaja Jouni Koskinen esitti kohtaan 2, että valitaan yksi varapuheenjohtaja. 

Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Vaalilautakunnan puheenjohtaja Jouni Koskinen esitti kohtaan 3, että valitaan puheenjohtajaksi Seppo Hihnala ja 
varapuheenjohtajaksi Veli-Matti Hotakainen. 

Esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 

Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 
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17 § Yhtymähallituksen jäsenten ja varajäsenten valinta vuosiksi 2025-2029

Yhtymähallitus 13.11.2025 104 §:
Kuntalain 73 § määrittää vaalikelpoisuuden kunnanhallitukseen seuraavasti:

Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuiten-
kaan:

1. välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa oleva henkilö;
2. henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa ole-

van yhteisön tai säätiön palveluksessa;
3. kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai muuten vastaa kun-

nanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden valmistelusta;
4. henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka johtavassa 

ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoitta-
vassa yhteisössä tai säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle kunnanhallituk-
sessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyö-
tyä tai vahinkoa.

Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteisön hallituksen tai sii-
hen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaali-
kelpoinen ei myöskään ole henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominai-
suudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai kunnan määräysval-
lassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia henkilöitä.

Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa olevan yhteisön hallituksen tai 
siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen.

Korpelan Voima kuntayhtymän perussopimuksen 7 §:n mukaisesti:

"Yhtymävaltuusto valitsee hallituksen jäsenet ja varajäsenet, sekä hallituksen puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan."

Edelleen perussopimuksen 11 §:n mukaisesti:

"Kuntayhtymällä on hallitus, johon kuuluu vähintään viisi jäsentä ja enintään yksi kustakin jäsen-
kunnasta.

Toimikausi alkaa, kun yhtymävaltuusto on valinnut hallituksen ja jatkuu, kunnes yhtymäval-
tuusto on valinnut uuden hallituksen."

Valinnoissa tulee huomioida tasa-arvolain 4a§:n mukainen vaade sukupuolten osalta:

"kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä, tulee olla sekä naisia, että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu."

Toimitusjohtajan päätösehdotus:

Yhtymähallitus esittää yhtymävaltuustolle, että se:

1. päättää yhtymähallituksen jäsenten lukumäärän,
2. valitsee yhtymähallituksen jäsenet sekä heille henkilökohtaiset varajäsenet ja
3. nimeää valitsemistaan jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Päätös:

Hyväksyttiin.
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Yhtymävaltuusto 26.11.2025:

Päätösehdotus:

Yhtymähallitus esittää yhtymävaltuustolle, että se:

1. päättää yhtymähallituksen jäsenten lukumäärän,
2. valitsee yhtymähallituksen jäsenet sekä heille henkilökohtaiset varajäsenet ja
3. nimeää valitsemistaan jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Päätös:

Vaalilautakunnan puheenjohtaja Jouni Koskinen esitti kohtaan 1. että yhtymähallituksen jäsenten lukumäärä on 
seitsemän. 

Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Vaalilautakunnan puheenjohtaja Jouni Koskinen esitti kohtaan 2, että yhtymähallituksen jäseniksi ja varajäse-
niksi valitaan:

Piia Rautiola (Kannus), varalle Vesa-Matti Viirre

Ville Suomala (Toholampi), varalle Raija Potila

Marko Meriläinen (Halsua), varalle Mira Kukkola

Fanni Pöntiö (Kalajoki), varalle Eija Pahkala

Juha A. Kauppinen (Kaustinen), varalle Katri Puumala

Jukka-Pekka Tuikka (Lestijärvi), varalle Tapio Tuikka

Terhi Kangas (Sievi), varalle Janne Huhtala

Esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 

Vaalilautakunnan puheenjohtaja Jouni Koskinen esitti kohtaan 3, että puheenjohtajaksi valitaan Piia Rautiola ja 
varapuheenjohtajaksi Ville Suomala. 

Esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
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18 § Tarkastuslautakunnan jäsenten ja varajäsenten valinta vuosiksi 2025-2029

Yhtymähallitus 13.11.2025 105 §:
Kuntalain 121 §:n mukaisesti:

"Valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen sekä arvioinnin 
järjestämistä varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutet-
tuja."

Edelleen Kuntalain 75 §:n mukaisesti:

"Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:

1. kunnanhallituksen jäsen;

2. pormestari ja apulaispormestari;

3. henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, pormestarin tai apulaispormes-
tarin hallintolain (434/2003) esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa tar-
koitettu läheinen;

4. henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluk-
sessa taikka toimitusjohtajana tai sitä vastaavassa asemassa kunnan määräysvallassa ole-
vassa yhteisössä tai säätiössä; (21.5.2021/419)

5. henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen."

Korpelan Voima kuntayhtymän perussopimuksen 14 §:n mukaisesti:

"Tarkastuslautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kaksi jäsentä sekä heille 
henkilökohtainen varajäsen. Kuntayhtymän tarkastuslautakunnan toimikausi on vaalikausi."

Valinnoissa tulee huomioida tasa-arvolain 4a§:n mukainen vaade sukupuolten osalta:

"kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä, tulee olla sekä naisia, että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu."

Toimitusjohtajan päätösehdotus:

Yhtymähallitus esittää yhtymävaltuustolle, että se:

1. valitsee tarkastuslautakuntaan neljä jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet ja

2. nimeää valitsemistaan jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Päätös:

Hyväksyttiin.

Yhtymävaltuusto 26.11.2025:
Päätösehdotus:

Yhtymähallitus esittää yhtymävaltuustolle, että se:

1. valitsee tarkastuslautakuntaan neljä jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet ja

2. nimeää valitsemistaan jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Päätös:
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Vaalilautakunnan puheenjohtaja Jouni Koskinen esitti kohtaan 1, että tarkastuslautakuntaan valitaan:

Marjo Puro (Sievi), varalle Jari Silver (Sievi)

Helinä Tuomela (Kaustinen), varalle Timo Pärkkä (Halsua)

Niko Aihio (Toholampi), varalle Marja Sassali (Lestijärvi)

Jukka Kärjä (Kalajoki), varalle Sanna-Kaisa Göös (Kannus)

Esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 

Vaalilautakunnan puheenjohtaja Jouni Koskinen esitti kohtaan 2, että tarkastuslautakunnan puheenjohtajaksi 
valitaan Marjo Puro ja varapuheenjohtajaksi valitaan Helinä Tuomela. 

Esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
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19 § Talousarvio 2026 ja taloussuunnitelma 2027–2028

Yhtymähallitus 11.11.2025 93 §:
Kunnan ja kuntayhtymän talousarviosta ja -suunnitelmasta on määräykset kuntalain 110 §:ssä. Kyseisessä lain 
kohdassa todetaan muun muassa, että valtuuston on vuoden loppuun mennessä hyväksyttävä kunnalle seuraa-
vaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Lisäksi 
todetaan, että talousarvion hyväksymisen yhteydessä valtuuston on hyväksyttävä myös taloussuunnitelma kol-
meksi tai useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmäinen 
vuosi. 

Edellä kuvattua kuntalain kohtaa sovelletaan myös kuntayhtymän talousarvion laadintaan. 

Korpelan Voima kuntayhtymän hallintosääntö ohjaa osaltaan talousarvion ja -suunnitelman laadintaprosessia 
seuraavasti (VI OSA Talous ja valvonta): 

36 § Talousarvio ja -suunnitelma Yhtymävaltuusto hyväksyy talousarviossa kuntayhtymän toi-
minnan ja talouden tavoitteet sekä niiden edellyttämät määrärahat ja tuloarviot 

37 § Talousarvion täytäntöönpano Yhtymähallitus päättää talousarvioon perustuvan käyttösuun-
nitelman ja päättää talousarvion täytäntöönpano-ohjeista 

38 § Toiminnan ja talouden seuranta Toiminnan ja talouden toteutumisesta raportoidaan yhty-
mähallitukselle ja yhtymävaltuustolle säännöllisesti talousarvion hyväksymisen yhteydessä pää-
tetyllä tavalla ja jäsenkunnille perussopimuksen mukaisesti 

39 § Talousarvion sitovuus Talousarviosta päättäessään yhtymävaltuusto määrittelee, mitkä 
ovat yhtymävaltuuston sitovina hyväksymät toiminnan tavoitteet. Yhtymävaltuusto antaa ta-
lousarvion noudattamista koskevat määräykset siitä, miten talousarvio ja sen perustelut sitovat 
kuntayhtymän viranomaisia. Yhtymähallitus voi päättää sellaisen maksun suorittamisesta, joka 
on kuntayhtymää sitova ja kiireellisesti maksettava, vaikka tarkoitukseen ei ole määrärahaa käy-
tettävissä. Yhtymähallituksen on viipymättä tehtävä yhtymävaltuustolle esitys määrärahan 
myöntämisestä tai korottamisesta. 

40 § Talousarvion muutokset Talousarvioon tehtävät muutokset on esitettävä yhtymävaltuus-
tolle siten, että yhtymävaltuusto ehtii käsitellä muutosehdotukset talousarviovuoden aikana. 
Talousarviovuoden jälkeen talousarvion muutoksia voidaan käsitellä vain poikkeustapauksissa. 
Tilinpäätöksen allekirjoittamisen jälkeen yhtymävaltuustolle ei voi tehdä talousarvion muutoseh-
dotusta. 

Kuntayhtymän talousarvio rakentuu toiminnallisten tavoitteiden kuvailuosaan sekä numero-osaan, johon sisäl-
tyy tuloslaskelmaosa, rahoitusosa ja investointiosa. Korpelan Voima kuntayhtymä vuokraa omistamansa sähkö-
verkon tytäryhtiölleen Verkko Korpela Oy:lle sekä tuottaa konsernipalveluja tytäryhtiöilleen. Voidaan todeta, 
että kuntayhtymän tuloslaskelmaosa toimii samalla käyttötalousosana. 

Talousarvion tuloslaskelmaosassa osoitetaan, kuinka kuntayhtymän tilikaudelle jaksotettu tulorahoitus riittää 
toiminnan jaksotettuihin menoihin, korkoihin ja muihin rahoitusmenoihin sekä omaisuuden kulumista kuvaaviin 
suunnitelman mukaisiin poistoihin. Vuonna 2026 Korpelan Voiman talousarviossa ennakoidaan kuntayhtymän 
toiminnan jatkuvan merkittävimmiltä osin samankaltaisena kuin aiempina vuosina. 

Investointiosan avulla ohjataan kuntayhtymän investointeja. Se sisältää investointisuunnitelmat talousarvio- ja 
suunnitelmavuosille. Vuoden 2026 aikana vaihdetaan loput jakeluverkkoalueen sähkömittarit uuden sukupolven 
mittareihin, jotka tukevat paremmin 15 minuutin jaksottaista luentaa. Rahoitusosassa esitetään toiminnan, in-
vestointien ja rahoituksen rahavirrat. 

Rahoitusosan lopussa esitetään näiden yhteenlaskettu muutos, joka kuvaa rahavirtojen vaikutusta kuntayhty-
män maksuvalmiuteen vuoden aikana. Vuonna 2026 Korpelan Voima konsernissa varaudutaan tekemään sisäisiä 
rahoitusjärjestelyjä, mikäli niitä ei kunnallisvalituksesta johtuen pystytä toimeenpanemaan kuluvan vuoden ai-
kana. 
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Toimitusjohtajan päätösehdotus:

Yhtymähallitus päättää:

1. esittää talousarvion yhtymävaltuustolle hyväksyttäväksi ja 
2. valtuuttaa toimitusjohtajan tekemään teknisluontoisia korjauksia talousarviokirjaan tarvittaessa. 

Päätös: 

Hyväksyttiin

Yhtymävaltuusto 26.11.2025:
Päätösehdotus:

Yhtymähallitus esittää, että yhtymävaltuusto:

1. hyväksyy talousarvion ja 
2. valtuuttaa toimitusjohtajan tekemään teknisluontoisia korjauksia talousarviokirjaan tarvittaessa.

Päätös:

Hyväksyttiin.

Liite 1. Talousarvio 2026 ja taloussuunnitelma 2027–2028
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20 § Muut asiat

Ei muita asioita.
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21 § Kokouksen päättäminen

Puheenjohtaja päättää kokouksen.

Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 13.47.
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Yhtymähallitus 11.11.2025 93 §

Yhtymävaltuusto 26.11.2025 XX §
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1. YLEISPERUSTELUT JA TOIMINTAYMPÄRISTÖ

1.1. Kuntayhtymän toimitusjohtajan katsaus

Toimitusjohtajan katsaus vuoteen 2026

Korpelan Voima on Halsuan, Kalajoen, Kannuksen, Kaustisen, Lestijärven, Sievin ja Toho-
lammin kuntien omistama kuntayhtymäkonserni. Konserniin kuuluvat Korpelan Voima kun-
tayhtymän lisäksi sen tytäryhtiöt Korpelan Energia Oy ja Verkko Korpela Oy. Korpelan Ener-
gia myy sähköä kaikkialle Suomeen. Verkko Korpela siirtää edullisesti ja toimitusvarmasti 
sähköä verkkotoimialueellaan.

Korpelan Voima konsernin tehtävänä on tuottaa edullisia ja laadukkaita energiapalveluja. Lii-
ketoiminnan synnyttämä taloudellinen tuotto jaetaan suoraan asiakkaille edullisten hintojen 
kautta.

Talousarvion laadinnassa on käytetty seuraavia yhtiöiden asettamia tavoitteita:
1) Korpelan Energia Oy tavoittelee vuoden 2026 aikana asiakasmäärän sekä energi-

anmyyntimäärän kasvattamista
2) Vuoden 2026 spot-hinnan kehittymisen oletetaan säilyvän samankaltaisena kuin 

2025.
3) Korpelan Energian energiantuotanto-osuuksia kehitetään edelleen hiilineutraalim-

paan suuntaan.
4) Korpelan voimalaitoksen investoinnit jatkuvat vuoden 2026 aikana.
5) Verkko Korpela Oy ei odota merkittäviä muutoksia jakeluverkkoalueen siirtomää-

rissä, ja käyttöpaikkamäärässä.
6) 1.1.2026 toteutettavassa siirtopalvelumaksujen tarkastuksella pyritään kattamaan 

yleistä kustannusten tason nousua, tulevia investointeja sekä merkittävästi kasva-
neita kantaverkkopalvelunmaksuja.

7) Verkko Korpela asentaa loput uuden sukupolven älykkäät sähkömittarit vuoden 
2026 aikana.

Henkilöstön hyvinvointi ja tuottavuuden kehittäminen säilyvät prioriteetteina tulevienkin vuo-
sien toiminnassa. Haluamme olla haluttu ja hyvämaineinen työnantaja alueellamme.

Mika Konu

toimitusjohtaja
Korpelan Voima Kuntayhtymä
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1.2. Talousarvion rakenne

Kuntayhtymän talousarviosta ja taloussuunnitelmasta, niiden rakenteesta, sisällöstä ja laa-
dinnasta on säännökset kuntalaissa. Tämän lisäksi talousarviosta ja taloussuunnitelmasta 
antaa ohjeita ja suosituksia Suomen Kuntaliitto. Kuntayhtymän kirjanpitovelvollisuudesta, kir-
janpidosta ja tilinpäätöksestä on soveltuvin osin voimassa, mitä kirjanpitolaissa on säädetty.

Korpelan Voima kuntayhtymän talousarvio sisältää tuloslaskelmaosan, rahoitusosan ja in-
vestointiosan. Korpelan Voima kuntayhtymä vuokraa omistamansa sähköverkon tytäryhtiöl-
leen Verkko Korpela Oy:lle, sekä tuottaa tytäryhtiöilleen konsernipalveluja ja vuokraa omis-
tamiaan kiinteistöjä. Voidaan todeta, että kuntayhtymän tuloslaskelmaosa toimii samalla käyt-
tötalousosana.

Talousarvion tuloslaskelmaosassa osoitetaan, kuinka kuntayhtymän tulorahoitus riittää toi-
minnan menoihin, korkoihin ja muihin rahoitusmenoihin sekä omaisuuden kulumista kuvaa-
viin suunnitelman mukaisiin poistoihin.

Investointiosan avulla ohjataan kuntayhtymän investointeja. Se sisältää investointisuunnitel-
mat talousarvio- ja suunnitelmavuosille.

Rahoitusosassa esitetään toiminnan, investointien ja rahoituksen rahavirrat. Rahoitusosan 
lopussa esitetään näiden yhteenlaskettu muutos, joka kuvaa rahavirtojen vaikutusta kuntayh-
tymän maksuvalmiuteen vuoden aikana.

1.3. Strategia

Edellinen yhtymävaltuusto vahvisti strategian vuosille 2022–2025, ja uudelle yhtymävaltuus-
tolle tuodaan kevään 2026 aikana työstettäväksi ja hyväksyttäväksi Korpelan Voima kuntayh-
tymän uusi strategia 2026–2029 ja yhtymän arvot. Kuntayhtymää ei sido kuntalaissa määri-
telty kuntastrategiaan osoitetut vaatimukset. Kuitenkin kuntayhtymä toteuttaa strategian ja 
strategian arvioinnin säännöllisesti.

Korpelan Energia Oy:n yhtiökohtainen strategia on valmistunut 2025 aikana. Verkko Korpela 
Oy työstää yhtiökohtaista strategiaa, ja se valmistuu 2025–2026 vaihteessa. Kuntayhtymän 
strategia laaditaan näiden strategioiden tueksi. Tytäryhtiöiden strategioista on johdettu yrityk-
siin toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2026, jotka molempien yhtiöiden hallitukset ovat hyväk-
syneet. Toiminnalliset tavoitteet on esitetty alla olevissa taulukoissa. 

Korpelan Energia Oy

Tavoite Mittari

Taloudellinen ja kannattava toiminta. Tilikauden liikevoitto voitollinen.

Energian myyntivolyymi kasvaa vuonna 2026 
22 prosenttia nykyhetkestä. Energian myyntimäärä vuonna 2026.

Myyntisopimusten määrän kasvattaminen 
vuonna 2026 7 prosenttia nykyhetkestä. Myyntisopimusten määrä 31.12.2026.

Korpelan Voiman verkkoalueen ja omistajakun-
tien asiakasmäärän kasvattaminen.

Valo tuotteiden asiakasmäärän kasvaminen 7 
prosentilla.

Taulukko 1. Korpelan Energia Oy:n toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2026
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Verkko Korpela Oy

Tavoite Mittari

Taloudellinen ja kannattava toiminta. Tilikauden tulos voitollinen.

Kehittämissuunnitelman päivittäminen. Kehittämissuunnitelma valmiina 30.06.2026 
mennessä.

Kaikki Verkko Korpelan alueen sähkömittarit 
ovat vaihdettu. 31.12.2026 mennessä.

Alueen elinvoiman edistäminen. Ylläpidetään kilpailukykyiset siirtohinnat alueen 
elinkeinoelämälle.

Taulukko 2. Verkko Korpela Oy:n toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2026

1.4. Kuntayhtymän talous

Korpelan Voima kuntayhtymäkonsernin tehtävänä on myydä ja tuottaa energia-alan tuotteita 
ja palveluja. Energialiiketoimintojen synnyttämä taloudellinen hyöty jaetaan asiakkaille suo-
raan edullisten hintojen kautta. 

Kuntayhtymäkonserni muodostuu emoyhtiö Korpelan Voima kuntayhtymästä, sähkökauppaa 
harjoittavasta Korpelan Energia Oy:stä sekä sähkönsiirtotoimintaa harjoittavasta Verkko Kor-
pela Oy:stä. Korpelan Voima kuntayhtymä vuokraa omistamansa sähköverkon sataprosent-
tisesti omistamalleen Verkko Korpela Oy:lle sekä hallinnoi ja tuottaa tytäryhtiöilleen konser-
nipalveluja. 

Kuntayhtymän toimintatuotoista merkittävä osa muodostuu Verkko Korpela Oy:n maksamista 
sähköverkon vuokratuloista. Investoinnit koostuvat pääosin sähköverkkoinvestoinneista sekä 
asiakkaille vaihdettavien uusien sähkömittareiden investoinneista. Kuntayhtymän toiminta-
menot koostuvat konsernipalveluiden tuottamisesta tytäryhtiöilleen, sekä kuntayhtymän hal-
lintoon liittyvistä kustannuksista.

1.5. Sisäinen valvonta ja riskien hallinta

Korpelan Voima kuntayhtymällä ja sen tytäryhtiöillä on käytössä useita käytäntöjä sisäisen 
valvonnan ja riskien hallinnalle. Käytössä on yhtymähallituksen hyväksymä sisäisen valvon-
nan ohje.

Hyvälaatuisella ja ennakoivalla budjetoinnilla pyritään reagoimaan proaktiivisesti niihin muu-
toksiin, joita toiminnassa nähdään tulevalle vuodelle. Budjetointiin kuuluu operatiivisen toi-
minnan suunnittelu ja investointien suunnittelu. Kun toiminta on suunniteltu, sitä kyetään 
myös valvomaan.

Ulkoinen valvonta on toimivasta johdosta riippumatonta. Ulkoisesta valvonnasta vastaavat 
tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja.

1.6. Henkilöstö 

Korpelan Voima kuntayhtymäkonsernissa työskenteli lokakuun 2025 viimeisenä päivänä 47 
päätoimista työntekijää. Henkilöstölle tarjotaan laajennetut työterveyspalvelut lakisääteisten 
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palveluiden lisäksi. Laajennettujen työterveyspalveluiden tavoite on saada henkilöstölle hoi-
toa ja tukea mahdollisimman sujuvasti, edistää nopeaa työhön paluuta ja siten pitää sairas-
taminen ja sen aiheuttamat kustannukset työnantajalle mahdollisimman alhaisina. Työter-
veyshuollon sopimukseen on sisältynyt myös influenssarokotteet henkilöstölle. Nämä tarjotut 
palvelut nähdään keskeisenä hyvinvointia edistävänä henkilöstöetuna ja vetovoimatekijänä.  

Työterveyshuollon toimintasuunnitelmassa määritellään tarkemmin ostettavat palvelut ja so-
vitaan työterveyshuollon toiminnan suuntaamisesta ja painotuksista mm. työpaikkaselvitys-
ten kohdentamisesta toimintavuosille. Korpelan Voima konserni tarjoaa työntekijöilleen myös 
ePassi, eli lounas-, liikunta-, kulttuuri- ja hyvinvointietu sekä polkupyöräetu. Kaikille työnteki-
jöille on työnantajan puolesta tapaturmavakuutus, joka kattaa myös vapaa-ajan tapaturmat.
Henkilöstöedut vahvistetaan vuosittain yhteistyötoimikunnassa.

Yhteistoiminnassa keskeistä on tavoitella ja kehittää toimintamalleja osallistamis- ja vaikutta-
mismahdollisuuksien parantamiseksi sekä edistämään työnantajan ja työntekijöiden välistä 
vuorovaikutusta asioiden valmistelusta päätöksentekoon asti. Yhteistyötoimikunnassa käsi-
tellään koko henkilöstöä koskevia valmistelussa olevia tai muita ajankohtaisia asiakokonai-
suuksia.

Korpelan Voimassa toimii lisäksi Voimakerho, jonka tarkoituksena on osallistaa työntekijöitä 
työhyvinvoinnin ja vapaa-ajan toimenpiteisiin. Voimakerhoon kuuluu neljä työntekijää, jotka 
henkilökunta valitsee joukostaan siten, että jokaisesta yrityksestä on vähintään edustaja. Voi-
makerhon jäsenen toimikausi on kaksi vuotta siten, että parillisina vuosina vaihtuu kaksi jä-
sentä ja parittomina vuosina vaihtuu toiset kaksi.

1.7. Talousarvion sitovuustaso

Kuntayhtymän talousarvion sitovuustasot ovat seuraavat:

- Tuloslaskelmaosassa valtuustoon nähden sitova taso on vuosikate
- Rahoitusosassa valtuustoon nähden sitova taso on rahoituserät netto
- Investointiosassa valtuustoon nähden sitova taso on investointien nettomäärä

Valtuuston hyväksymän talousarvion toteutumisen valvontavastuu on yhtymähallituksella.
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2. TULOSLASKELMAOSA

Korpelan Voima konsernin perusajatuksena on tuottaa edullisia ja laadukkaita energiapalve-
luja. Liiketoiminnan synnyttämä taloudellinen tuotto jaetaan suoraan asiakkaille edullisten 
hintojen kautta.

Kuntayhtymän tuloslaskelmaosan keskeiset erät koostuvat sen omistaman sähköverkon 
sekä kiinteistöjen vuokratuloista, sähköverkko vuokrataan kuntayhtymän tytäryhtiölle Verkko 
Korpela Oy:lle.  Verkkovuokran lisäksi tuloslaskelmaeriin sisältyy kuntayhtymän tytäryhtiöille 
tuotettavien konsernipalveluiden menot ja tulot.

Kuva 1. Korpelan Voima kuntayhtymän talousarvio 2026 ja taloussuunnitelma 2027 -2028
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3. RAHOITUSOSA

Korpelan Voiman kuntayhtymän hallintosäännön 51 § todetaan, että talousarvion hyväksy-
misen yhteydessä yhtymävaltuusto päättää antolainojen ja vieraan pääoman muutoksista. 
Yhtymähallitus päättää lainan ottamisesta ja lainan antamisesta noudattaen yhtymävaltuus-
ton hyväksymiä periaatteita. Yhtymähallitus voi siirtää lainan ottamiseen ja antamiseen liitty-
vää toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle. Rahatalouden käytännön hoitamisesta ja ly-
hytaikaisen lainan ottamisesta päättää toimitusjohtaja.

Kuva 2. Korpelan Voima kuntayhtymän talousarvion rahoitusosa

Vuoden 2025 talousarviossa myönnetty antolainasaamisten lisäys konsernin yritykselle jäi 
toteuttamatta, koska asiaan liittyvästä kuntayhtymän toimitusjohtajan tekemästä viranhaltija-
päätöksestä 01/2025 tehtiin valitus Vaasan hallinto-oikeuteen. Valituksen johdosta hallinto-
oikeus kielsi päätöksen täytäntöönpanon välipäätöksellään. Tätä talousarviota hyväksyttä-
essä Vaasan hallinto-oikeus ei ole vielä antanut ratkaisuaan asiassa, joten talousarvion ra-
hoitusosassa pidetään antolainasaamisten lisäys konsernin yritykselle. Lisähuomiona todet-
takoon, että kirjanpitolautakunnan ohjeen1 mukaisesti antolainat voivat olla velkakirjalainoja 
tai pääomalainoja.

1 Yleisohje kunnan ja kuntayhtymän taseen laatimisesta 1.10.2024 Linkki tiedostoon
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4. INVESTOINTIOSA

Vuoden 2026 kuntayhtymän investoinnit koostuvat pääosin jakeluverkkoon tehtävästä säh-
kömittarien vaihdoista, sekä verkon parannustöistä. Vuonna 2025 aloitettu mittarinvaihtopro-
jekti saatetaan loppuun vuoden 2026 aikana, kun loputkin jakeluverkkoalueen mittarin vaih-
detaan. Muiden jakeluverkkoon tehtävien investointien tarkoituksena on parantaa sähkön ja-
keluvarmuutta, kehittää verkon huoltoa sekä pitää verkon arvo tasaisena. Lisäksi kuntayh-
tymä tulee tekemään korjaus- ja ylläpitoinvestointeja omistamiinsa kiinteistöihin.

Kuva 3. Korpelan Voima kuntayhtymän investoinnit 2026–2028
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5. KUNTAYHTYMÄN TYTÄRYHTIÖT

Yhtymävaltuusto asettaa talousarviossa tytäryhteisölle toiminnan ja talouden tavoitteita, jotka 
on johdettu kuntayhtymän strategiasta ja siihen liittyvästä omistajapolitiikasta sekä yhteisön 
liiketoiminnasta. Konsernijohto neuvottelee tytäryhteisön kanssa asetettavista tavoitteista en-
nen niiden lopullista hyväksymistä.

Yhteistyön tuloksena asetetuilla tavoitteilla pyritään varmistamaan, että tytäryhteisön toiminta 
on konsernin kokonaisedun mukaista. Tytäryhteisön talousarvion tulee perustua sille asetet-
tujen tavoitteiden täyttämiseen. Konsernijohto pyrkii tukemaan asetettujen tavoitteiden saa-
vuttamista.

5.1. Verkko Korpela Oy

Toiminta-ajatus ja tehtävät:

Verkko Korpela Oy siirtää edullisesti ja toimitusvarmasti sähköä verkkotoimialueel-
laan. Verkko Korpela Oy edistää omalla liiketoiminnallaan paikallisen liiketoiminnan 
toimintaedellytyksiä.

Verkko Korpelan merkittävin investointi vuonna 2026 on varttitasemittaukseen siirty-
minen, ja siihen liittyvä älykkäiden sähkömittareiden vaihto kaikissa oman verkkoalu-
een käyttöpisteissä. Varttitasemittaus koskee koko sähköalaa samalla tavalla.

Sähkömarkkinoiden siirtyessä kohti 15 minuutin kaupankäyntiä ja kulutusmittausta, 
Verkko Korpela – samoin kuin muutkin verkkoyhtiöt – joutuvat uusimaan luentamittarit 
ja niihin oleellisesti liittyvän luentajärjestelmän. Verkko Korpelan työntekijät vaihtavat 
loputkin uudet mittarit vuoden 2026 aikana. 

Verkko Korpelassa tullaan tulevaisuudessa panostamaan sähköverkon haasteiden 
vastaamiseen. Haasteita aiheuttavat mm. paikallinen sähköntuotanto, paikallinen säh-
kövarastointi ja tehokkaat kulutuspisteet.
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Kuva 4. Verkko Korpela Oy:n tuloslaskelma vuodelle 2026

Perustelut merkittävimmistä investoinneista:

Verkko Korpelan investoinnit vuodelle 2026 ovat käyttöomaisuusinvestointeja, jotka 
kohdistuvat lähinnä yrityksen käytössä olevaan ajoneuvokalustoon. 
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Kuva 5. Verkko Korpela Oy:n investoinnit vuodelle 2026

5.2. Korpelan Energia Oy

Korpelan Energia myy kilpailukykyisillä hinnoilla ja oikein suunnitelluilla tuotteilla säh-
köenergiaa yrityksille ja yksityistalouksille. Korpelan Energia Oy myy sähköä kaikki-
alle Suomeen.

Visio: 
“Olemme ensisijainen valinta sähköntoimittajaksi alueemme asiakkaille,
Olemme vetovoimainen sähköntoimittaja myös valtakunnallisesti, ja merkittävä osa 
asiakkaistamme on verkkoalueen ulkopuolelta.”

Missio: 
“Edistämme asiakkaittemme elinvoimaa laadukkailla ja kilpailukykyisillä energiapalve-
luilla.
Olemme helposti lähestyttävä, luotettava ja vastuullinen toimija energiamarkkinoilla.”

Strategiset tavoitteet 2030
1. Asiakaskeskeisyys ja kilpailukyky

o Kehitämme palveluitamme asiakaslähtöisesti ja varmistamme niiden 
laadun ja kustannustehokkuuden

o Teemme energiapalveluiden hankinnan ja käytön helpoksi ja houkutte-
levaksi nykyisille ja uusille asiakkaille

2.Vetovoimaisuus ja markkina-asema
o Laajennamme palveluitamme valtakunnallisesti ja tavoitamme uusia

asiakassegmenttejä
o Vahvistamme asemaamme paikallisena johtavana sähköntoimittajana ja 

valtakunnallisena sähkömarkkinoiden kilpailijana.
3.Vastuullisuus ja kestävä kehitys

o Edistämme uusiutuvan energian käyttöä ja panostamme ympäristöystä-
vällisiin energiaratkaisuihin

o Toimimme avoimesti ja vastuullisesti energiamarkkinoiden vaatimusten 
mukaisesti

4.Helposti lähestyttävä ja luotettava kumppani
o Rakennamme pitkäaikaisia asiakassuhteita avoimuudella, palvelualt-

tiudella ja nykyaikaisella teknologialla
o Varmistamme toimintamme läpinäkyvyyden, luotettavuuden ja nopean 

reagoinnin asiakkaiden tarpeisiin.
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Kuva 6. Korpelan Energia Oy:n tuloslaskelma vuodelle 2026

Perustelut merkittävimmistä investoinneista:
Korpelan Energia Oy:n merkittävin investointi tulevana vuonna liittyy Yli-Kannuksen
kylässä sijaitsevan voimalaitoksen sähkönjakelukojeiston uusimiseen. Sähkönjakelu-
kojeisto on ylittänyt teknisen käyttöikänsä ja se on uudistettava. Uusimiselle tehtiin 
varaus vuodelle 2025, mutta investointi toteutetaan vuoden 2026 puolella.
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Kuva 7. Korpelan Energia Oy:n investoinnit vuodelle 2026

https://sign.visma.net/fi/document-check/c4412af1-b2a3-46fb-804d-113224a1ccf6
Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



SIGNATURES ALLEKIRJOITUKSET UNDERSKRIFTER SIGNATURER UNDERSKRIFTER
This documents contains 30 pages before this page Tämä asiakirja sisältää 30 sivua ennen tätä sivua Detta dokument innehåller 30 sidor före denna sida

Dokumentet inneholder 30 sider før denne siden Dette dokument indeholder 30 sider før denne side

authority to sign asemavaltuutus ställningsfullmakt autoritet til å signere myndighed til at underskrive

representative nimenkirjoitusoikeus firmateckningsrätt representant repræsentant

custodial huoltaja/edunvalvoja förvaltare foresatte/verge frihedsberøvende

https://sign.visma.net/fi/document-check/c4412af1-b2a3-46fb-804d-113224a1ccf6
Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



 

KORPELAN VOIMA KUNTAYHTYMÄ  
Post ioso ite   Käyn t ioso i te   Puhel in  06 874 7311  Inte rnet  
PL  13   Junka lan t ie  15   Y- tunnus:  0 178464- 4  www.korpe lan vo i ma. f i  

69101  KA NNUS   69100  KA NNUS  

MUUTOKSENHAKUOHJEET 

Tällä dokumentilla ohjeistetaan muutoksenhakuprosessi Korpelan Voima kuntayhtymän tekemiin päätöksiin. 

Muutoksenhaun kohteena ovat kuntayhtymän tekemät lopulliset päätökset. 

Yhtymävaltuuston tekemiin päätöksiin haetaan muutosta suoraan hallinto-oikeudelle tehtävällä 

kunnallisvalituksella. Yhtymähallituksen ja kuntayhtymän muiden toimielinten tekemiin päätöksiin haetaan 

muutosta ensivaiheessa oikaisuvaatimuksella. 

 

Valmistelua tai täytäntöönpanoa koskeviin päätöksiin ei voi hakea muutosta (kuntalaki 136 §), nämä pykälät 

luetellaan kohdassa muutoksenhakukielto. 

_______________________________________________________________________________________ 

Toimielin: Yhtymävaltuusto 
Kokouspäivämäärä: 26.11.2025 
 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, 

koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 

- pykälät: 13, 14, 20, 21 

 

VALITUSOSOITUS 

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella (kunnallisvalitus): 

- pykälät: 15, 16, 17, 18, 19 

Valitusoikeus 

Päätökseen saa hakea muutosta: 

1. se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi 

vaikuttaa (asianosainen), sekä 

2. kunnan jäsen. 

Valitusaika  

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen 

valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen 

lähettämisestä. 

Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei 

muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 
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Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on 

nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 

vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen 

jälkeen. 

Valitusperusteet  

Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 

1. päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä  

2. päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 

3. päätös on muuten lainvastainen. 

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. 

Valitusviranomainen 

Kunnallisvalitus tehdään Vaasan hallinto-oikeudelle.  

Postiosoite: 

Vaasan hallinto-oikeus 
Korsholmanpuistikko 43 
PL 204 
65101 VAASA 
      
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa  

https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/ 

Valituksen muoto ja sisältö  

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1. päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös)  

2. miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi 

(vaatimukset)  

3. vaatimusten perustelut 

4. mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa käyttää valittajan laillinen 

edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen 

vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät 

asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden 

prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa 

oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat.  

Valitukseen on liitettävä:  

1. valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen  

https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/
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2. selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen 

ajankohdasta 

3. asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu 

viranomaiselle. 

 

Oikeudenkäyntimaksu 

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin 
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään. Ajantasainen tieto oikeudenkäyntimaksuista 
löytyy Tuomioistuinlaitoksen sivustolta. 

Pöytäkirja 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Korpelan Voima kuntayhtymän kirjaamosta. 

Postiosoite: PL 13, 69101 Kannus 
Käyntiosoite: Junkalantie 15, 69100 Kannus 
Sähköpostiosoite: hallinto@korpelanvoima.fi  
Puhelinnumero: 06 874 7311 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-16. 

Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon 01.12.2025. 

 

https://oikeus.fi/tuomioistuimet/fi/index/asiointijajulkisuus/maksut/oikeudenkayntimaksuthallinto-oikeudessa.html
mailto:hallinto@korpelanvoima.fi
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