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Ennen kokousta jarjestettiin seminaari aiheeseen liittyen lounasravintola Rauhalan kokousrakennuksessa
06.10.2023 kello 9.30.

Tarkastettu poytakirja on ndhtavana Korpelan Voima ky:n verkkosivuilla 13.10.2023 alkaen

Puheenjohtaja Jouni Koskinen
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35 § Kokouksen avaus

Voimassa olevan perussopimuksen 9 § yhtymavaltuuston kutsuu koolle yhtymavaltuuston puheenjohtaja. Kokouskutsut
on lahetettava vahintdan kymmenen vuorokautta ennen kokousta valtuutetuille ja jadsenkuntien kunnanhallituksille ja
kunnanjohtajille. Kokouskutsut voidaan toimittaa sdahkoisesti.

Kokouskutsut on ldhetetty kuntiin ja yhtymavaltuutetuille seka julkaistu Korpelan Voiman kotisivulla 26.9.2023.

Perussopimuksen 8 §:n mukaan yhtymavaltuusto on paatésvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenkunnista on ko-
kouksessa edustettuina ja lasnd on vahintaan kaksi kolmasosaa valtuutetuista.

Perussopimuksen 5 §:n mukaan yhtymavaltuustossa danivalta jakautuu kuntien merkitsemien osuuksien mukaisessa suh-
teessa. Kunnan danivalta jakautuu tasan kunnan ldsna olevien yhtymavaltuustoedustajien kesken.

Osuuksien maarat ovat seuraavat:
Halsua 1 000

Kalajoki 2 500

Kannus 4 160

Kaustinen 2 300

Lestijarvi 700

Sievi 2 395

Toholampi 2 899

Yhteensa: 15 954

Paatosehdotus:

1. Puheenjohtaja avaa kokouksen.

2. Suoritetaan nimenhuuto ja todetaan ldsna olevat valtuutetut ja heiddn edustamansa aanimaarat.

Valtuusto
Pj Jouni Koskinen Kaustinen
Vpj Seppo Hihnala Kalajoki
Jasen Halsua 1000 Varajasen
Veli-Matti Hotakainen Halsua 333,3 | x | Antti Kujala Halsua
Miia Karhulahti Halsua 333,3 | x | Mira Kukkola Halsua
Pasi Marjusaari Halsua 333,3 | x [|Janne Kangas Halsua
Yht. 1000
Kalajoki 2500
Seppo Hihnala Kalajoki 833,3 | x | Kalle Makela Kalajoki
Eija Pahkala Kalajoki 833,3 | x | Paavo Tiinanen Kalajoki
Juha Tuliniemi Kalajoki 833,3 | x | Heidi Pasanen Kalajoki
Yht. 2500
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Kannus 4160
Teija Karppinen Kannus 1386,7 | x | Sanna-Kaisa G60s Kannus
Timo Pajala Kannus Eero Pihlajaniemi Kannus 1386,7
Riikka Leppékari Kannus Kari Gromoff Kannus 1386,7
Yht. 4160
Kaustinen 2300
Jouni Koskinen Kaustinen 766,7 | x |Hanna Ryéma Kaustinen
Juha A. Kauppinen Kaustinen 766,7 | x | Marko Forsti Kaustinen
Helind Tuomela Kaustinen 766,7 | x |Seija Kaustinen Kaustinen
Yht. 2300
Lestijarvi 700
Tapio Tuikka Lestijarvi 233,3 | x [Juha Nevala Lestijarvi
Susanna Uusitalo Lestijarvi 233,3 | x |Jorma Koski-Vahala Lestijarvi
Marja Sassali Lestijarvi 233,3 | x | Mari-Liisa Haka Lestijarvi
Yht. 700
Sievi 2395
Ahti Hannula Sievi 798,3 | x | Tapio Salonsaari Sievi
Merja Ruuttula Sievi Terhi Kangas Sievi 798,3
Jarkko Myllyoja Sievi Ari Ahola Sievi 798,3
Yht. 2395
Toholampi 2899
Marja Hylkila Toholampi 966,3 | x | Kaija Polso Toholampi
Ilkka Piispanen Toholampi 966,3 | x |Jarno Saukko Toholampi
Juha Hirvinen Toholampi 966,3 | x | Ulla-Riitta Harju Toholampi
Yht. 2899

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

4. Todetaan muut osallistujat.

5. Hyvaksytdaan kokouksen esityslista tyojarjestykseksi.

6. Todetaan mahdolliset esteellisyydet.

Paatos:

1. Puheenjohtaja avasi kokouksen kello 13.00.

2. Suoritettiin nimenhuuto ja todettiin 1asna olevat valtuutetut ja heidan edustamansa adnimaarat.

3. Todettiin kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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4. Todettiin muut osallistujat:

Piia Rautiola, yhtymahallituksen puheenjohtaja

Ville Suomala, yhtymahallituksen varapuheenjohtaja
Perttu Huovinen, varatoimitusjohtaja

Mikael Tuorila, hallinto- ja talousjohtaja, poytakirjanpitaja
Jenni Perdlahti, viestinndan suunnittelija

5. Puheenjohtajan esityksesta esityslistalle lisattiin yksimielisesti lisdasiaksi yhtymahallituksen kiireellisena valmis-
teltu asia: Antti-Jussi Vahtealan irtisanomisilmoitus. Sovittiin, etta asia kasitellddn kohdan 36 jalkeen.

6. Eitodettuja esteellisyyksia.
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36 § Poytdkirjantarkastajien valitseminen

Voimassa olevan hallintosdadannén 66 §:n mukaan poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla sita varten valittua edusta-
jaa, jollei yhtymavaltuusto jonkin asian kohdalla ole paattanyt, ettd poytakirja tarkastetaan muulla tavalla. Poytakirjanpi-
tdjana toimii hallinto- ja talousjohtaja.

Paatosehdotus:

Yhtymaévaltuusto paattaa valita poytakirjantarkastajiksi Marja Sassalin ja Juha Tuliniemen.

Paatos:
Hyvaksyttiin.
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37 § Antti-Jussi Vahtealan irtisanoutumisilmoituksen kasittely

Yhtymahallitus 6.10.2023 175 §:

Antti-Jussi Vahteala on toimittanut irtisanoutumisilmoituksen varatoimitusjohtaja Perttu Huoviselle 5.10.2023
klo 15.00.

Irtisanoutumisilmoituksessaan Vahteala toteaa, etta yhtymavaltuusto on paatokselldan 31.5.2023 19 § toden-
nut, etta toimitusjohtaja ei nauti yhtymahallituksen luottamusta (asia tullut valtuustolle yhtymahallituksen paa-
tokselld 10.5.2023 65 §).

Edelliseen perustuen han esittda irtisanoutumisilmoituksessaan, etta irtisanomisajan jalkeen hanelle kuuluu
maksaa johtajasopimuksen mukainen erokorvaus.

Vahteala toteaa edelleen johtajasopimuksesta poiketen, ettd hanelld on kahden kuukauden irtisanoutumisaika,
joten hanen viimeinen tyopaivansad Korpelan palveluksessa olisi 6.12.2023.

Vahteala on palauttanut yrityksen luottokortit ja tyotehtdvien tekemiseen tarvittavat valineet (tietokone, puhe-
lin) varatoimitusjohtaja Perttu Huoviselle 5.10.2023.

Kuntayhtyman yhtymahallitus on 31.7.2023 139 §:ssd paattanyt vapauttaa toimitusjohtajan 31.7.-30.9.2023 vali-
selta siltd ajalta, kun toimitusjohtaja ei ole vuosilomalla.

Johtajasopimuksessa todetaan "Mikali yhtymahallitus ja toimitusjohtaja yhdessa toteavat, ettei toimitusjohtaja
nauti yhtymahallituksen luottamusta, toimitusjohtaja sitoutuu irtisanoutumaan kahdeksan (8) kuukauden palk-
kaa vastaavaa erokorvausta vastaan. Erokorvaus sisaltaa irtisanomisajan palkan. Erokorvausta ei makseta, mikali
toimitusjohtaja syyllistyy sopimattomaan kdytokseen, rikokseen tai laiminly6 tehtdviaan.

Yhtymahallitus ja toimitusjohtaja eivat ole sopineet irtisanoutumisesta eika luottamuksen menetysta ole yh-
dessa todettu. Irtisanoutumisen ehdot eivat ole patevid.

Kuntayhtyman hallitus kasitteli 10.5.2023 65 § asiaa "Tilapaisen valiokunnan perustaminen toimitusjohtajan
virkasuhteen paattamiseksi" Vahteala teki kuntayhtyman hallituksen paatdksesta oikaisuvaatimuksen. Oikai-
suvaatimuksessaan Vahteala toteaa mm. "Mikali hallitus ja toimitusjohtaja eivat nauti toistensa luottamusta,
sovitaan irtisanomisesta tai irtisanoutumisesta." Kuntayhtyman yhtymahallitus hylkasi oikaisuvaatimuksen
13.6.2023 82 §.

Tilapdisen valiokunnan esitys toimitusjohtajan virkasuhteen paattamiseksi on Korpelan Voiman yhtymavaltuus-
ton listalla 6.10.2023.

Irtisanoutumisilmoitus on taman pykalan liitteena.
Puheenjohtajan paatosehdotus:
Yhtymaéhallitus paattaa, etta:

1. Antti-Jussi Vahtealan toimittamalla irtisanoutumisilmoituksella ei ole vaikutusta meneilladn olevaan proses-
siin virkasuhteen paattamiseksi
2. vieda asian yhtymavaltuustolle tiedoksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin.

Tama pykala tarkastettiin kokouksessa.

Yhtymavaltuusto 6.10.2023:
Paatosehdotus:

Yhtymavaltuusto merkitsee asian tiedoksi.
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Paatos:

Yhtymavaltuusto merkitsi asian tiedoksi.

Liite 1. Antti-Jussi Vahtealan irtisanomisilmoitus 5.10.2023
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38 § Tilapdinen valiokunta

Yhtymavaltuusto 31.5.2023 19 §:
Hallituksen paatosehdotus:
Kuntayhtyman hallitus esittaa valtuustolle, etta valtuusto paattaa:

1. Asettaa keskuudestaan kuntalain 35 §:ssa tarkoitetun tilapdisen valiokunnan valmistelemaan toimitusjoh-
taja Antti-Jussi Vahtealan irtisanomista tai muihin tehtéviin siirtdmistd koskevaa asiaa;

2. valita tilapaiseen valiokuntaan seitseman (7) jasenta ja kullekin henkilokohtaisen varajasenen;

nimeta varsinaisista jasenistd valiokunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan; seka

4. ettd valiokunnan tyoskentelyssd noudatetaan soveltuvin osin kuntayhtyman hallintosddannén maarayksia ja
etta asiat kasitelladn puheenjohtajan selostuksen pohjalta ja etta valiokunta voi ottaa itselleen sihteerin.

w

Valtuutettu Marja Hylkila esitti valiokuntaan valittaviksi seuraavia henkilGita:
Veli-Matti Hotakainen, Halsua — varalla Pasi Marjusaari

Heidi Pasanen, Kalajoki — varalla Paavo Tiinanen

Teija Karppinen, Kannus — varalla Timo Pajala

Juha A. Kauppinen, Kaustinen — varalla Hanna Ryoma

Tapio Tuikka, Lestijarvi — varalla Susanna Uusitalo

Jarkko Myllyoja, Sievi — varalla Merja Ruuttula

Marja Hylkild, Toholampi — varalla Jarno Saukko

Valtuusto hyvaksyi esityksen yksimielisesti.

Lisdksi Marja Hylkila esitti valiokunnan puheenjohtajaksi ja varapuheenjohtajaksi seuraavia henkiloita:
Veli-Matti Hotakainen, Halsua, puheenjohtajaksi ja
Marja Hylkild, Toholampi, varapuheenjohtajaksi.

Valtuusto hyvaksyi esityksen yksimielisesti.

Puheenjohtaja Jouni Koskinen esitti, ettd hallituksen paatésehdotuksen kohtaan nelja (4) lisataan valiokunnalle
mahdollisuus kayttaa lakiasiantuntemusta.

Eija Pahkala kannatti esitysta.

Valtuusto hyvaksyi esityksen yksimielisesti.

Lisdksi puheenjohtaja Jouni Koskinen esitti, ettd paatokseen lisatdan viides kohta, missa valiokunnalle osoitetaan
riittdvat maardrahat, jotta se voi suorittaa sille annetun tehtavan.

Valtuusto hyvaksyi esityksen yksimielisesti.
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Paatos:
Yhtymavaltuusto paatti yksimielisesti:

1. asettaa keskuudestaan kuntalain 35 §:ssa tarkoitetun tilapdisen valiokunnan valmistelemaan toimitusjoh-
taja Antti-Jussi Vahtealan irtisanomista tai muihin tehtaviin siirtdmista koskevaa asiaa;

2. valita tilapaiseen valiokuntaan seitseman (7) jasenta ja kullekin henkilokohtaisen varajasenen. Valiokuntaan
valittiin:

Veli-Matti Hotakainen, Halsua — varalla Pasi Marjusaari
Heidi Pasanen, Kalajoki — varalla Paavo Tiinanen

Teija Karppinen, Kannus — varalla Timo Pajala

Juha A. Kauppinen, Kaustinen — varalla Hanna Ryoma
Tapio Tuikka, Lestijarvi — varalla Susanna Uusitalo
Jarkko Myllyoja, Sievi — varalla Merja Ruuttula

Marja Hylkild, Toholampi — varalla Jarno Saukko

3. nimeta valiokunnan jasenista valiokunnan puheenjohtajaksi Veli-Matti Hotakaisen ja varapuheenjohtajaksi
Marja Hylkilan;

4. ettd valiokunnan tyoskentelyssa noudatetaan soveltuvin osin kuntayhtyman hallintosadannén maardyksia ja
etta asiat kasitelladn puheenjohtajan selostuksen pohjalta ja etta valiokunta voi ottaa itselleen sihteerin ja
lakiasiantuntemusta;

5. valiokunnalle osoitetaan riittdvat madrarahat, jotta se voi suorittaa sille annetun tehtdvan.

Tilapdinen valiokunta 25.9.2023:
Tilapdinen valiokunta esittda valtuustolle, ettd valtuusto paattaa:

1. todeta toimitusjohtaja Antti-Jussi Vahtealan menettaneen hallituksen ja valtuuston luottamuksen silld pe-
rusteelld, ettd han on laiminlyonyt tehtdvidan ja syyllistynyt sopimattomaan kaytokseen,

2. irtisanoa kuntalain 43 §:n ja johtajasopimuksen nojalla Antti-Jussi Vahteala Korpelan Voima kuntayhtyman

toimitusjohtajan virasta ja paattaa virkasuhde ilman erokorvausta ja panna irtisanomispaatoksen/virkasuh-

teen paattamispastoksen taytantoon heti ja samalla vapauttaa Antti-Jussi Vahteala tehtaviensa hoidosta

todeta, ettd virkasuhde paattyy heti, seka

antaa hallituksen tehtavaksi paatoksen taytantéonpano ja, etta

toimitusjohtaja Vahtealaa ei ole mahdollista siirtda toisiin tehtaviin

Loppuraportti kasitelldaan salaisena siind mainittujen, asian kasittelyn kannalta epaolennaisten henkil6tieto-

jen seka Korpela-konsernin liiketoimintaan liittyvien asiakohtien osalta. Valiokunnan selvitystyon teke-

miseksi kerdtty muu tausta-aineisto kasitellaan salaisena. Julkl 24 § 17 ja 18 mom.

ounew

Yhtymavaltuusto 6.10.2023:

Paatosehdotus:

Yhtymaévaltuusto kasittelee tilapdisen valiokunnan esityksen.
Paatos:

Yhtymavaltuusto paatti:

1. todeta toimitusjohtaja Antti-Jussi Vahtealan menettdaneen hallituksen ja valtuuston luottamuksen silla pe-
rusteelld, ettd han on laiminlyonyt tehtadviaan ja syyllistynyt sopimattomaan kaytokseen,

2. irtisanoa kuntalain 43 §:n ja johtajasopimuksen nojalla Antti-Jussi Vahteala Korpelan Voima kuntayhtyman
toimitusjohtajan virasta ja paattaa virkasuhde ilman erokorvausta ja panna irtisanomispaatoksen/virkasuh-
teen paattamispaatoksen taytantoon heti ja samalla vapauttaa Antti-Jussi Vahteala tehtaviensa hoidosta
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3. todeta, ettd virkasuhde paattyy heti, seka

antaa hallituksen tehtavaksi paatoksen taytantéonpano ja, etta

toimitusjohtaja Vahtealaa ei ole mahdollista siirtaa toisiin tehtaviin

Loppuraportti kdsitellddn salaisena siind mainittujen, asian kasittelyn kannalta epdolennaisten henkilotieto-
jen seka Korpela-konsernin liikketoimintaan liittyvien asiakohtien osalta. Valiokunnan selvitystyon teke-
miseksi kerdtty muu tausta-aineisto kasitelladn salaisena. Julkl 24 § 17 ja 18 mom.

owu s

Lisdksi yhtymavaltuusto paatti yhtymavaltuuston puheenjohtajan esityksestd, ettd saatetaan tilapaisen valiokun-
nan loppuraportti aluehallintoviraston tiedoksi.

Liite 2. Tilapdisen valiokunnan loppuraportti

KORPELAN VOIMA KUNTAYHTYMA
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin 06 874 7311 Internet

PL 13 Junkalantie 15 Y-tunnus: 0178464-4 http://www.korpelanvoimgefy,» H
6910 KANNDS 69100 KARNNUS n’ vlsma Slgn



SD

YHTYMAVALTUUSTON KOKOUS 06.10.2023 POYTAKIRIJA 11

39 § Annu Parkan ero tarkastuslautakunnasta

Yhtymavaltuusto 30.06.2023 29 §:
Hallituksen paatosehdotus:
Kuntayhtyman hallitus esittaa valtuustolle, etta valtuusto paattaa:

1. myo6ntaa Rami Rauhalalle eron Korpelan Voima kuntayhtymaén hallituksen jasenyydests;
2. valitsee hanen tilalleen uuden jasenen ja henkilokohtaisen varajasenen Korpelan Voima kuntayhtyman halli-
tukseen.

Paatos:
Vaalilautakunnan puheenjohtaja esitti, etta:

1. Rami Rauhalalle myonnetdan ero Kuntalain 70.3 §:n mukaisesti. Varsinaisen jasenen ja varajdsenen luotta-
mustoimet todetaan paattyneeksi Kuntalain 31.3 §:n mukaisesti

Valtuutettu Eija Pahkala jatti asiasta eridavan mielipiteen.

Valtuusto tarkisti timan pykaldn kohdan 1. heti kokouksessa kasittelyn paatteeksi.

Vaalilautakunnan puheenjohtaja antoi vaalilautakunnan esityksen:

2. Vaalilautakunta esittdaa yhtymahallituksen uudeksi jaseneksi valitaan Annu Parkka ja hanen henkilokoh-
taiseksi varajasenekseen Terhi Kangas. Valinta on Annu Parkan osalta ehdollinen siihen saakka, kunnes ha-
nelle myodnnetadn ero Korpelan Voima Kuntayhtyman tarkastuslautakunnasta.

Yhtymavaltuusto hyvaksyi esityksen yksimielisesti.

Yhtymahallitus 30.8.2023 147 §:

Korpelan Voima kuntayhtyman yhtymavaltuusto on kokouksessaan 30.06.2023 29 § paattanyt valita
yhtymahallituksen uudeksi jaseneksi Rami Rauhalan tilalle Annu Parkan. Lisaksi hanen henkilokohtaiseksi
varajaseneksi valittiin Terhi Kangas.

Valinta on Annu Parkan osalta ehdollinen siihen saakka, kunnes hanelle mydnnetaan ero Korpelan Voima

Kuntayhtyman tarkastuslautakunnasta.

Varatoimitusjohtajan paiatésehdotus:
Yhtymaéhallitus paattaa ehdottaa yhtymavaltuustolle, etta se:
1. Myontaa Annu Péarkalle eron Korpelan Voiman tarkastuslautakunnasta.

2. Valitsee hanen tilalleen uuden jasenen.

Paatos:

Hyvaksyttiin.
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Yhtymavaltuusto 6.10.2023:
Yhtymahallituksen paatosehdotus:
Yhtymahallitus ehdottaa yhtymavaltuustolle, etta se:

1. Myo6ntda Annu Parkalle Eron Korpelan Voiman tarkastuslautakunnasta.
2. Valitsee hanen tilalleen uuden jasenen.

12

Vaalilautakunnan puheenjohtaja Marja Hylkila esitti tarkastuslautakunnan uudeksi jaseneksi Kirsi Nurkkalaa ja

hanen henkilokohtaiseksi varajaseneksensa Juha Tuliniemea.

Paatos:

Hyvaksyttiin.

KORPELAN VOIMA KUNTAYHTYMA
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6910 KENUNBS

Kayntiosoite Puhelin 06 874 7311
Junkalantie 15 Y-tunnus: 0178464-4
69100 KA NNUS

Internet

http://www.korpelanvoin’fvisma Sigl'l



SD

YHTYMAVALTUUSTON KOKOUS 06.10.2023 POYTAKIRJIA 13
40 § Tilinpaatoksen 2021 hyvaksyminen

Hallitus 3/2022 25.3.2022 § 32

Hallitus kasittelee toimintakertomuksen tilikaudelle 2021

Toimitusjohtaja esitys:

Hallitus:

1. toteaa, etta tilikauden tulos on 6 552 211,91 euroa alijddmainen ja paattaa esittaa
yhtymavaltuustolle, ettd tulos kirjataan edellisten tilikausien ylijaama-/alijagamatilille.
2. hyvaksyy ja allekirjoittaa vuoden 2021 toimintakertomuksen tdssa kokouksessa
tehdyilla lisayksilla ja korjauksilla.

Paatos:

Hyvaksyttiin esitys.

merk. Marko Merildinen poistui kokouksesta 11:40.
Tarkastuslautakunta lisda tahan oman paatdsehdotuksen.

Hallitus 3/2022 25.3.2022 § 33

Hallitus kasittelee tilikauden 2021 tilinpaatoksen.

Toimitusjohtajan esitys:

Hallitus

1. Hyvaksyy ja allekirjoittaa tilinpdatoksen ja paattaa jattaa tilinpaatoksen tilintarkastajien tarkastettavaksi.
2. Saattaa tilinpaatdksen tarkastuslautakunnan kasittelyn jalkeen yhtymavaltuuston

kasiteltavaksi.

3. Esittdd yhtymavaltuustolle, etta tilikauden alijaama 6 552 210,91 euroa kirjataan

edellisten tilikausien ylijaama-/alijagamatilille, jonka jalkeen taseessa on kertynytta

ylijadmaa 18 907 633 euroa ja

4. valtuuttaa yhtymahallituksen puheenjohtajan ja toimitusjohtajan allekirjoittamaan
vahvistusilmoituskirjeen tilintarkastajalle ja talousjohtajan tekemaan tilinpaatokseen teknisluonteisia korjauksia.
5. Paattaa kutsua yhtymavaltuuston koolle myéhemmin maariteltdavana aikana tassa

kokouksessa tehdyilla lisayksilla ja korjauksilla.

Paatos: Hyvaksyttiin esitys.

Yhtymavaltuuston kokous 28.6.2022 § 27

Yhtymahallituksen esitys yhtymavaltuustolle:

Yhtymavaltuusto merkitsee toimintakertomuksen tietoonsa saatetuksi.
Yhtymavaltuusto paattaa etta:

1. tulos on -6 552 211,91 ja tulos kirjataan edellisten tilikausien ylijagama-/alijaamatilille, jonka jalkeen taseessa
on kertynytta ylijadmaa 18 907 633 euroa ja
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Tarkastuslautakunnan esitys yhtymavaltuustolle

Tarkastuslautakunta 30.5.2022 § 57

Paatosehdotus (pj):

Koska tilintarkastusyhteiso ei ole saanut tarpeellista maaraa tilintarkastusevidenssia, tarkastuslautakunta
ei voi esittaa kuntayhtyman tilinpaatoksen ja siihen sisdltyvan konsernitilinpaatdksen hyvaksymista.
Tilinpdatokseen liittyvien muistutusten vuoksi tarkastuslautakunta ei puolla vastuuvapautta kuntayhtyman
hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle.

Tarkastuksen tulosten ja vireilld olevien riita-asioiden vuoksi tarkastuslautakunta esittaa, etta vastuuvapauden
myontamista lykatadn kuntayhtyman hallituksen jasenten ja toimitusjohtajan osalta siihen saakka, kunnes asi-
asta on saatu lainvoimainen pdatos. Tarkastuslautakunta esittda vastuuvapauden mydntamista muille tilivelvolli-
sille tarkastamaltamme tilikaudelta.

Toimitusjohtaja Antti-Jussi Vahteala poistuu esteellisend kokouksesta asian kasittelyn ajaksi. Myos kuntayhty-
man hallituksen jasenet poistuvat kokouksesta asian kasittelyn ajaksi

Timo Pajala tuo tiedoksi Kannuksen kaupunginhallituksen omistajaohjauslausunnon kuntayhtyman valtuus-
tolle

Kannuksen kaupunginhallituksen omistajaohjauslausunto liitteena (LIITE 2)

Ehdotus: Timo Pajala esittaa, etta valtuusto ohjeistaa hallitusta ja toimivaa johtoa aloittamaan korjaustoi-
menpiteet valittomasti ja etta tilintarkastuskertomuksen mukaiset huomautukset valituksia lukuunottamatta
tulee oltava 31.12.2022 mennessa korjattuna

Mari-Liisa Haka kannatti esitysta:

Keskustelun jdlkeen puheenjohtaja kysyi kdyké yhtymavaltuustolle, ettd hyvaksytdan tarkastuslautakunnan
ehdotus olla hyvaksymatta tilinpaatosta ja myontamatta vastuuvapautta silla lisdyksella, etta

korjaukset tehdaan ylla olevan aikarajan puitteissa Timo Pajalan ehdotuksen mukaisesti. Yhtymavaltuusto oli
asiasta yksimielinen

P&aatos: hyvaksyttiin puheenjohtajan tekema muutettu esitys

Tarkastuslautakunta 20.6.2023 22§

ESITYS VASTUUVAPAUDEN MYONTAMISESTA HALLITUKSELLE JA TOIMITUSJOHTAJALLE VUODELTA 2021
Paatosehdotus (pj):

Tarkastuslautakunta esittdaa yhtyméakokoukselle, etta se myontaa hallituksen

jasenille ja toimitusjohtajalle vastuuvapauden tilikaudelta 1.1- 31.12.2021.

Paatos:

Paatettiin puheenjohtajan ehdotuksen mukaan.

30.06.2023 Yhtymavaltuusto:
Tarkastuslautakunnan paatésehdotus:
Tarkastuslautakunta esittaa yhtyméakokoukselle, etta se myontaa hallituksen

jasenille ja toimitusjohtajalle vastuuvapauden tilikaudelta 1.1- 31.12.2021.

KORPELAN VOIMA KUNTAYHTYMA

Postiosoite Kayntiosoite Puhelin 06 874 7311 Internet
PL 13 Junkalantie 15 Y-tunnus: 0178464-4 http://www.korpelanvoi ey % H
G9T0TKANNDS 69100 KA NNUS ny vlsma SIgn



SD

YHTYMAVALTUUSTON KOKOUS 06.10.2023 POYTAKIRIJA 15

Yhtymavaltuuston paatés:

Asia palautettiin hallitukselle valmisteltavaksi.

Yhtymahallitus 30.8.2023 149 §:

Tilintarkastuskertomuksen mukaiset huomautukset on korjattu vuoden 2021 tilinpdatoksessa, seka konsernitilin-
paatoksessa.

Varatoimitusjohtajan paatésehdotus:

Yhtymahallitus esittdad yhtymavaltuustolle, etta se seuraavassa kokouksessaan hyvaksyy tilinpdatdksen ja kon-
sernitilinpaatoksen tilikaudelta 1.1.-31.12.2021.

Paatos:

Hyvaksyttiin.

Yhtymavaltuusto 6.10.2023:

Paatosehdotus:
Yhtymavaltuusto:

1. hyvaksyy tilinpaatoksen ja konsernitilinpaatoksen tilikaudelta 1.1.-31.12.2021;
2. tarkastuslautakunta esittdad yhtymakokoukselle, ettd se myontaa hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle
vastuuvapauden tilikaudelta 1.1- 31.12.2021.

P3atos:

Hyvaksyttiin. Lisaksi todettiin, ettd aiemmissa kokouksissa kasitellyt liitteet lisataan poytakirjaan.

Liite 3. Korpelan Voima kuntayhtyma tilintarkastuskertomus 2021
Liite 4. Korpelan Voima kuntayhtyma tilinpaatés 2021
Liite 5. Tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2021

Liite 6. Tarkastuslautakunnan poytakirja 20.6.2023

KORPELAN VOIMA KUNTAYHTYMA
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41 § Valtuustoaloite — Pihlajaniemi

Yhtymavaltuusto 21.12.2022 51 §:

Valtuustoaloite

Korpelan Voiman toimivan johdon ja hallituksen yhdessa tulisi toimia oman tuotannon lisddmiseen, jotta alueen
asukkaille ja yrityksille voitaisiin myydd oman tuotannon sdhkoa edulliseen hintaan. Porssista ostettuna sahko on
liian kallista ja kilpailukyky yrityksilla heikkenee koko Kuntainliiton alueen kunnissa. Mikéli halutaan saada tdhan
muutos, tulee ryhtya neuvottelemaan kolmikantaisesti tuulimylly yhtididen perustajien kanssa.

Esitdn, ettd lahtokohtaisesti tavoitteeksi asetetaan noin 5%:in osuus jokaisesta tuottavasta tuulimylly yhtiosta
Kuntainliiton kuntien alueella. Ne yhtiot, jotka rakennusyhtié on myynyt, tulee neuvotella ostaja yhtididen
kanssa, etta he luopuvat noin 5% osuudesta Korpelan Voimalle, koska toimialueella on monopoliasema Kuntain-
liitolla. Tama tulisi neuvotella kolmikantaisesti, siten ettd osapuolina olisivat alueen Kunta, Korpelan Voima ja
myyjdosapuoli (rakennuttaja tai alueen ostanut omistaja).

Esimerkin omaisesti: Lestijarven 69 myllya arviohinta 4,5 miljoonaa\kpl euroa on yhteensa

310,5 miljoonaa euroa. Siitd 5% osuus on 15,5 miljoonaa. Talld saadaan ostettua 3,5 myllya.

Kuntainliiton alueelle tulee arviolta noin 400 myllya. Siitd noin 5% on 20 myllya x 4,5 miljoonaa, joka on noin
yhteensd 90 miljoonaa.

Sahkoinsindorit voivat laskea tuoton alueelle ja investoinnin takaisinmaksuaika.
Kannuksessa, 21.12.2022

Varavaltuutettu Eero Pihlajaniemi

Yhtymahallituksen ehdotus:

Yhtymavaltuusto merkitsee mahdolliset tietoon saatetut asiat tiedokseen.
Paatos:

Yhtymavaltuusto merkitsi aloitteen tietoon saatetuksi.

Yhtymahallituksen kokous 13.6.2023:
Valtuutetulla on oikeus tehda kirjallisia aloitteita kuntayhtyman toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite
on sitd enempaa kasittelematta [ahetettava yhtymahallituksen valmisteltavaksi.

Varatoimitusjohtajan paatésehdotus:

Hallitus ottaa valtuustoaloitteen kasittelyyn ja ldhettda sen viranhaltijoille valmisteluun.
Paatos:

Hyvaksyttiin.

Yhtymahallituksen kokous 30.8.2023:

Korpelan Energia Oy:n energiantuotannon omistamiseen ja hallinnointiin haetaan parasta asiantuntijuutta. Kor-

pelan Energia Oy:n omistukset on hallinnoitu Katternd-konsernin kautta. Uskomme, etta tdma ratkaisu on edel-

leen paras vaihtoehto oman tuotannon omistuksille tulevina vuosina. Tastd syystda oman tuotannon kasvattami-

nen hoituu Korpelan Voimassa ensisijaisesti Katterno-konsernin kautta, emmeka nae hyvaa teknista tai taloudel-
lista perustetta omien suorien omistuksien kasvattamiseen.

Varatoimitusjohtajan paatésehdotus:
Yhtymahallitus esittdd yhtymavaltuustolle, etta valtuustolaitteen valmistelua ei jatketa.
Paatos:

Hyvaksyttiin.
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Yhtymavaltuusto 6.10.2023:

Paatosehdotus:

Yhtymavaltuusto paattaa, etta valtuustoaloitteen valmistelua ei jatketa ja asia katsotaan loppuun kasitellyksi.

Paatos:

Hyvaksyttiin.
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42 § Muut asiat

Seuraavaksi yhtymavaltuuston kokouksen ajankohdaksi esitettiin alustavasti 30.11.2023.
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43 § Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 13.22.
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OIKAISUVAATIMUSOHIEET JA VALITUSOSOITUSMUUTOKSENHAKUKIELLOT

Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska
paatos koskee vain valmistelua tai taytantéonpanoa. Pykalat: 35-37, 42-43

VALITUSOSOITUS

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Valitus on tehtdva 30 paivan kuluessa paa-
toksen tiedoksisaannista valitusviranomaiselle. Tarkempi valitusosoitus liitetdan poytakirjan otteeseen.

Kunnallisvalitus, pykala: 38-41

Valitusviranomainen:

Vaasan hallinto-oikeus

Postiosoite: Korsholmanpuistikko 43, PL 204, 65100 VAASA

Hankintaa koskeva hankintaoikaisuvaatimus tai valitus markkinaoikeuteen on tehtava 14 paivan kuluessa. Kansal-
lisen kynnysarvon ylittavissa hankinnoissa hankintaoikaisuvaatimuksen voi tehda asianosainen. Tarkempi hankin-
taa koskeva oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus markkinaoikeuteen liitetadan poytakirjanotteeseen.
OIKEUDENKAYNTIMAKSU

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdan oikeudenkayntimaksu sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa
(1455/2015) sdadetaan. tuomioistuinmaksulaki (Finlex).

Yhtymavaltuuston poytakirja pidetdan yleisesti nahtavana Kannuksessa Korpelan Voiman toimitalolla yhtymaval-
tuuston paattamasta ajankohdasta alkaen viikon ajan ja julkisesti Korpelan Voiman nettisivuilla osoitteessa.
https://www.korpelanvoima.fi/korpela-konserni/vuosikertomukset-ja-poytakirjat

KORPELAN VOIMA KUNTAYHTYMA
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Liite 1

¢ visma sign

Irtisanoutumisilmoitus

Totean, ettei toimitusjohtaja nauti yhtymahallituksen luottamusta. (yhtymavaltuuston pdytakirja
31.5.2023 § 19)

Johtajasopimuksen mukaisesti, irtisanoudun taten kahdeksan (8) kuukauden palkkaa vastaavaa
korvausta vastaan.

Totean, ettd koska olen yhtymavaltuuston ottama viranhaltija niin minulla on kahden kuukauden
itisanoutumisaika. Viimeinen tydsséolopaivani nain ollen on 6.12.2023

Kannuksessa 5.10.2023

Antt- u a eala
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Liite 2
Korpelan Voima kuntayhtyma Loppuraportti
Tilapadinen valiokunta 14.9.2023

Korpelan Voima kuntayhtyman valtuustolle

Asia:

Hallitus:

Toimitusjohtaja Antti-Jussi Vahtealan virkasuhteen paattamiseen liittyva
menettely

Korpelan Voima kuntayhtyman hallitus on kokouksessaan 10.5.2023 kohdassa 65
todennut seuraavaa:

- Hallitus toteaa, ettd toimitusjohtaja on menettdnyt hallituksen luottamuksen.
Luottamuksen menettdmisen taustalla ovat muun muassa seuraavat asiat:
- Virkavastuullisessa valmistelussa tapahtuneet toistuvat virheet ja puutteet
- Henkilostén hyvinvointiin ja johtamiseen liittyvdt ongelmat
- Talousarvion ja tilinpddtéksen laadintaan ja esittelyyn liittyvdit puutteet

Yhtymidvaltuusto:

Kokouksessa 31.5.2023 19 §:n mukaisesti on paatetty perustaa kuntalain 35 §:n
tarkoittama tilapdinen valiokunta toimitusjohtajan virkasuhteen paattamiseksi
tai siirtdmiseksi muihin tehtdviin.

Valiokunnan jasenet ovat:

- Veli-Matti Hotakainen, Halsua, puheenjohtaja

- Marja Hylkild, Toholampi, varapuheenjohtaja

- Heidi Pasanen, Kalajoki

- Jarkko Myllyoja, Sievi

- Juha Kauppinen, Kaustinen

- Teija Karppinen, Kannus

- Tapio Tuikka, Lestijarvi

Valiokunta on kutsunut lainopilliseksi neuvonantajakseen varatuomari Kimmo
Hanhisalon Kokkolasta (HanhisaloLaw Lakiasiaintoimisto Oy)

Johtajasopimus:

Toimitusjohtaja Antti-Jussi Vahtealan ja Korpelan Voima kuntayhtyman kesken on
tehty johtajasopimus, jonka mukaan Vahteala toimii kuntayhtyméan
toimitusjohtajana 1.9.2020 alkaen toistaiseksi voimassa olevassa virkasuhteessa.

Johtajasopimuksen kohdassa "Erokorvaus mahdollisessa
epdluottamustilanteessa” todetaan:

- Mikdli yhtymdhallitus ja toimitusjohtaja yhdessd toteavat, ettei toimitusjohtaja
nauti hallituksen luottamusta, toimitusjohtaja sitoutuu irtisanoutumaan
kahdeksan (8) kuukauden palkkaa vastaavaa erokorvausta vastaan. Erokorvaus
sisdltdd irtisanomisajan palkan. Erokorvausta ei makseta, mikdli toimitusjohtaja
syyllistyy sopimattomaan kdytdkseen, rikokseen tai laiminlyé tehtdvicddn.

Valiokunta toteaa talta osin, ettd toimitusjohtaja ei ole irtisanoutunut tehtidvéstdaian
em. kohdan mukaisesti.
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Tilapdisen valiokunnan tehtévit ja suorittama selvitysmenettely:
Valiokunnan tehtava:

Valiokunnan tehtdvdnd on selvittdd, voidaanko virkasuhde pdattdd niin, ettd
toimitusjohtaja Vahteala irtisanoutuu toimitusjohtajan tehtdvistd ja Korpelan
Voima kuntayhtymd suorittaa Vahtealalle erokorvauksena kahdeksan (8)
kuukauden palkkaa vastaavan madrdn.

Toinen vaihtoehto on se, ettd toimitusjohtajan virkasuhde pditetddn ilman
erokorvausta silld perusteella, ettd toimitusjohtaja syyllistyy sopimattomaan
kdytokseen, rikokseen tai laiminly6 tehtdviaan.

Kolmas mahdollinen vaihtoehto on, etti toimitusjohtaja siirretdin toisiin tehtéviin.

Tilapdisen valiokunnan tehtdvd on selvityksen jdlkeen ottaa kantaa, mika
vaihtoehto on ndytén perusteella mahdollinen.

Tilapdinen valiokunta tekee tdssd loppuraportissa esityksensd, joka perustuu
kaikkeen asiassa esitettyyn aineistoon ja henkil6iden kuulemisiin.

Valiokunnan esitys osoitetaan yhtymavaltuustolle ja se toimitetaan
yhtymahallitukselle.

Valiokunnan suorittama selvitystehtiva:

1. Valiokunta on heti nimedmisen jdlkeen jarjestdytynyt ja pitanyt kokouksia
seuraavasti:
-6.6.2023, 19.6.2023, 4.7.2023, 1.8.2023, 9.8.2023, 6.9.2023, 11.9.2023 ja
14.9.2023
-kokouksista on laadittu poytakirjat

2. Valiokunta on kuullut asiasta erikseen Korpelan Voima kuntayhtymdn
hallituksen kaikkia jdsenia seka valtuuston puheenjohtajaa ja laatinut
kuulemisista yhteenvedon.

3. Valiokunta on kuullut talous- ja hallintojohtaja Mikael Tuorilaa, Verkko
Korpelan toimitusjohtajaa Joni Jadskeldista ja vs. toimitusjohtaja Perttu Huovista.

4. Lisdksi on kartoitettu henkildtodistelua niista seikoista, joihin virkasuhteen
mahdollinen paattdminen perustuu.

5. Valiokunta on pyytdnyt ja saanut kuntayhtyman hallitukselta kuntalain 35 § 3
mom:n tarkoittaman lausunnon

6. Valiokunnalla oli kdytdssddn seuraavaa kirjallista aineistoa:

- hallituksen lausunto

- hallituksen puheenjohtajan 17.7.2023 toimittama materiaali
- - vsunto kuntayhtymin hallitukselle 28.6.2023

- Suunnattu tyépaikkaselvitys; Tydplus Oy

- Tyosuojeluilmoitus (AVI), poytékirjat, muistiot kuulemistilaisuudesta
- Korpelan Energian henkil6ston kirjelma 10.8.2022

- Korpelan Voiman tyontekijdn viesti 2.2.2023

I 1/ o1 piityminen
I 1562027)
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- Hallintosdadnto, perussopimus

- I i cttimi viestiaineisto 4.7.2023

- Kuvakaappaus Facebook-postauksesta 23.2.2023

- 5 oscssin viestit

- WhatsApp-salaiset asiakirjat 18.11.2022

- Vaasan hallinto-oikeuden paatokset; Dnro 742/03.04.04.04.10/2022 ja Dnro
761/03.04.04.04.10/2022

- IT-osaston lausunto 26.6.2023

- I =i 22 koskeva viestinvaihto; | NG

- Taloustiimin lausunto ||| | G

- Korpelan Voima kuntayhtymaén hallituksen ja valtuuston pdytdkirjoja

- Katterno Kraftin hallituksen poytékirja 20.3.2023

- Ldmpo Korpelan myynti; poytédkirjanote

- toimittama materiaali kuulemisen (11.9.2023) yhteydessa

- Toimitusjohtaja Vahtealan tdsmennetty kirjallinen vastaus 11.9.2023

- Toimitusjohtaja Vahtealan 14.9.2023 vastaus em. kolmeen auki jadneeseen
kysymykseen

Tilapdinen valiokunta oli kuulemisten ja kirjallisen aineiston perusteella ennen
Vahtealan kuulemista laatinut yhteenvedon, jossa on kaikkiaan 59 kohtaa, joissa
kussakin on todettu joko tehtdvien laiminlydntia tai sopimatonta kiytosta.

Toimitusjohtaja Antti-Jussi Vahtealan kuuleminen

- Vahtealalle on Oulun kirdjidoikeuden haastemiehen vilitykselld annettu tieto
6.9.2023 Kannuksessa pidettdavastd kuulemistilaisuudesta. Kutsu on annettu
Vahtealalle tiedoksi 23.8.2023. Kutsun mukana oli em. valiokunnan laatima
yhteenveto. Kutsussa on todettu, ettd Vahtealalla on kuulemisessa tilaisuus
kayttaa lainopillista avustajaa.

- Kuulemistilaisuus on pidetty 6.9.2023 ja Vahteala on vastannut suullisesti
kuhunkin edelld mainitun yhteenvedon 59 kohtaan.

- Vahtealalle on annettu kopio edelld mainitusta kirjallisesta aineistosta lukuun
ottamatta hinelld ennestdin olevaa aineistoa, jonka hin on tilaisuudessa
nimennyt.

- Vahteala on todennut, ettd han oli laatinut kirjallisen vastauksen, jossa han on
vastannut kuhunkin kohtaan kirjallisesti. Vahteala toimitti sen valiokunnalle
7.9.2023.

- Kuulemistilaisuudessa 6.9.2023 todettiin, ettd Vahtealalla on tilaisuus
tdsmentdaa kirjallista vastaustaan kuulemistilaisuudessa esitettyjen seikkojen
ja saamansa kirjallisen aineiston perusteella. Pdatettiin, ettd Vahtealan
lopullinen kirjallinen vastaus on toimitettava valiokunnan puheenjohtajalle
kuulemisen jilkeen viimeistddn ma 11.9.2023 klo 12.00. Todettiin samalla,
ettd mairdajan noudattamatta jittiminen ei estd asian ratkaisemista.

- Todettiin myos, ettd mikali Vahteala katsoo, ettd hédn ei ehdi madrapdivaan
mennessa toimittaa pyydettya kirjallista vastausta, hdnen tulee ilmoittaa siitd
viipymatta valiokunnan puheenjohtajalle. Mainittua ilmoitusta ei ole tullut.

- Kuulemistilaisuudesta laadittiin péytdkirja
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- Vahteala on toimittanut valiokunnan puheenjohtajalle tasmennetyn kirjallisen
vastauksen 11.9.2023 klo 12 mennessa.

- Valiokunnan puheenjohtaja on 12.9.2023 ldhettdnyt Vahtealalle tdsmennetyn
kysymyksen kolmesta (3) auki jddneestd asiasta ja niihin on pyydetty vastaus
14.9.2023 klo 12 mennessd. Vahteala on toimittanut vastauksen médardaikaan
mennessa.

- Vahteala on todennut, ettd seka hallitus ettd hdn ovat menettdneet toistensa
luottamuksen. Vahteala katsoo, ettd virkasuhde tulee pdattda niin, ettd hdnelle
suoritetaan kahdeksan (8) kuukauden palkkaa vastaava erokorvaus.

Valiokunnan yhteenveto:

Valiokunta on tydstianyt selvitysmenettelyn kuluessa useita yhteenvetoja kaikista
esille tulleista seikoista.

Lopullinen yhteenveto on laadittu 14.9.2023 ja siind on selvitys niistd seikoista,
joiden perusteella voidaan arvioida toimitusjohtajan laiminlydneen tehtdvidan ja
kayttdytyneen sopimattomasti. Yhteenvedossa on 62 kohtaa.

Yhteenvetoon on Kkirjattu kuhunkin Kkohtaan viite mahdollisesta tehtivien
laiminlydnnista tai sopimattomasta kdytoksestd ja ndytto, joka kussakin kohdassa
tukee vditettd tehtdvien laiminly6nnistd ja sopimattomasta kdytoksesta.

Yhteenvetoon on kirjattu toimitusjohtaja Vahtealan kannanotto kuhunkin kohtaan.

Yhteenveto toimitetaan timéan loppuraportin ohessa valtuustolle.

Tilapdisen valiokunnan johtopaitokset kuulemisten, Kirjallisten
lausuntojen ja muun Kirjallisen aineiston perusteella:

1) Tilapdinen valiokunta katsoo, ettd toimitusjohtaja Antti-Jussi Vahteala on
saadun selvityksen perusteella toistuvasti ja usealla eri tavalla laiminlyonyt
tehtdviddn. Valiokunnan kéasityksen mukaan siitd on tullut toimintatapa, joka
on aiheuttanut vahinkoa ja heikentanyt yhtion toimintaedellytyksia. Valiokunta
viittaa edelld mainittuun yhteenvetoon ja siind mainittuihin seikkoihin.

Valiokunta Kkatsoo, ettd tehtdvid on laiminlydty erityisesti (tiivistelma)
seuraavasti:

1) toimitusjohtaja on toimessaan laiminlydnyt henkiléstéjohtamisen, jonka
seurauksena on todettu huomattavaa ja vakavaa tydhyvinvoinnin ja
tyomotivaation heikkenemistd. Lisdksi tyoOpaikalla on todettu
toimitusjohtajan toimesta tyopaikkakiusaamista, joidenkin tyontekijéiden
suosimista ja tyontekijoiden epdtasa-arvoista kohtelua. Tastd on ollut
seurauksena huono tydilmapiiri. Tatd on jatkunut pitkdan. Toimitusjohtaja
on ollut selvilldi ongelmista ja niiden syistd. Epdkohdista huolimatta
toimenpiteisiin ei ole ryhdytty, vaikka siihen on ollut tilaisuus, velvollisuus
ja tarve.
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2) Toimitusjohtaja on laiminlyonyt johtamisen siten, ettd johtaminen on ollut
koko ajan poukkoilevaa, epdjohdonmukaista, ei suunnitelmallista, eikd
johtaminen ole ollut tavoitteellista. Tdstd on karsinyt koko organisaatio.
Paatokset on tehty usein ad hoc-pohjalta ja toiminta on ollut reaktiivista.
Johtoryhmatydskentelyd ei joko ollut lainkaan tai se oli satunnaista ja
puutteellista.

Esimiessuhteet olivat epdselvid. Johtamisen puutteitten takia
lilketoiminnan operatiivinen johtaminen on ollut heikkotasoista ja
vahingoittanut yrityksen taloudellista tilannetta. Myyntitoimintaa ei
johdettu tavoitteellisesti.

3) Asioiden valmistelu ollut jatkuvasti huonoa ja vaikuttanut yhtion
kehittdmiseen ja mm. julkisuuskuvaan. Valmistelun puutteellisuus on
aiheuttanut asioiden uudelleen Kkisittelyd ja kirjausten muuttamista.
Hallituksen kokousten valmistelu on ollut puutteellista. Talousraportointia
ei ole tuotu aina hallitukseen. Huolimatta siitd, ettd seikka on ollut
toimitusjohtajan tiedossa, asia ei ole muuttunut paremmaksi.

4) Asiakirjoista ja kuulemisista ilmenee, ettd hallitus on joutunut
sddnnollisesti ottamaan vastuulleen toimitusjohtajalle kuuluneita tehtdvia
ja osallistumaan operatiiviseen toimintaan. Hallituksen ja toimitusjohtajan
roolit epdselvid. Epdkohta on ollut toimitusjohtajan tiedossa, mutta
tilanteeseen ei ole tullut parannusta vaan on jatkunut koko ajan.

5) Toimitusjohtaja on toistuvasti laiminlyényt toimeenpanna kaikkia
hallituksen maardamid tehtdvid. Han on toistuvasti jattdnyt tehtdvidan
suorittamatta ja on laiminly6nyt ryhtya toimenpiteisiin.

6) Yksittdisind asioina todetaan mm.:

- koskeva asia, jossa toimitusjohtaja on
laiminlyényt informoida hallinto-oikeudessa vireilld

olevasta asiasta ja tdytantdonpanokiellosta. Se on aiheuttanut vahinkoa
ja mainehaittaa kuntayhtymalle

I <skontrapalvelun siirron asianmukaisen hoitamisen
laiminlyonti

Vaasan hallinto-oikeuden paitdsten toimeenpanon laiminlyonti

Virheellisten taloustietojen ilmoittaminen hallitukselle. Vaikeutti
hallituksen tilannekuvaa ja epaselvyytta tarvittavista toimista.

- V. 2021 tilinpaitoksen Kkasittelyn viivdstyminen, aiheutti sen, ettd
tilinpdatdsta ei vahvistettu, eikd vastuuvapauksia voitu myontada

- Puutteet v. 2023 talousarvion Kasittelyssd. Asiasta pdadtetty

hallituksessa vasta 30.11.2022, jolloin se olisi tullut olla jo valtuuston

kasittelyssa.

Muilta osin valiokunta viittaa yhteenvetoon 14.9.2023.
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2) Tilapdinen valiokunta katsoo, ettd toimitusjohtaja Antti-Jussi Vahteala on
syyllistynyt useita kertoja sopimattomaan kdytokseen. Valiokunta viittaa edelld
mainittuun yhteenvetoon ja siind mainittuihin seikkoihin.

Valiokunta viittaa erityisesti alla mainittuihin tapauksiin, joita se pitda
sopimattomina:

1) Toimitusjohtajan Facebook postaus 23.2.2023, jonka katsotaan olevan
erittdin sopimaton toimitusjohtaja-asemassa olevalle henkilélle ja, joka on
omiaan heikentdmdidn samalla Korpelan Voiman julkisuuskuvaa ja
aiheuttamaan mainehaittaa. Facebook-postaus on julkinen ja levinnyt

lagjasti sosiaalisessa mediassa G

2) Sadattelu/kiroilu hallituksen jdsenille. Menettely on sopimatonta ja
loukkaavaa, eikd toimitusjohtajalla ole oikeutta mainittuun kaytékseen
esimiestdan kohtaan

3) Joidenkin tyontekijoéiden hdirinta ja kiusaaminen. Kiaytos on sopimatonta
ja se on aiheuttanut haittaa ty6hyvinvoinnille ja -motivaatiolle ja on luonut
tyopaikalle pelon ilmapiirid ja huonoa henked (ks. Tyoplus suunnattu
tyopaikkaselvitys).

4) Joidenkin tydntekijoiden suosiminen toisten kustannuksella, mika
aiheuttaa eripuraa ja katkeruutta. Joillekin henkiléille on luvattu etuja, joita
ei toisille ole suotu. Merkkeja eripurasta ja eri kuppikunnista on nékyvissa
edelleen. Yhdelle tyontekijdlle on mm. luvattu perusteetta 2 vk ylimaardista
palkallista lomaa, mikd on koettu sopimattomana tyontekijdn suosimisena
muiden kustannuksella. Asian korjaaminen on aloitettu, mutta sen on
todettu olevan aikaa vievaa.

Muilta osin valiokunta viittaa yhteenvetoon 14.9.2023.

Valiokunta toteaa samalla, ettd mitddn rikokseen viittaavaa ei ole ilmennyt.

3) Tilapdinen valiokunta katsoo lisdksi, ettd tehtdvien laiminlyonnin ja
sopimattoman kdytostilanteiden suuri madra ja pitkd kesto oikeuttaa

arvioimaan toimitusjohtajan kokonaisuutena arvioiden laiminlyéneen
tehtdvidan ja syyllistyneen sopimattomaan kaytokseen.
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Virkasuhteen paattamisen/irtisanomisen péitosehdotus:

Tilapdinen valiokunta esittaa valtuustolle, etti valtuusto paattaa:

1) todeta toimitusjohtaja Antti-Jussi Vahtealan menettianeen hallituksen ja

2)

3)
4)
5)

valtuuston luottamuksen silld perusteella, ettdi hian on laiminly6nyt
tehtdviddn ja syyllistynyt sopimattomaan kiytokseen,

irtisanoa kuntalain 43 §:n ja johtajasopimuksen nojalla Antti-Jussi
Vahteala Korpelan Voima kuntayhtymin toimitusjohtajan virasta ja
paattaa virkasuhde ilman erokorvausta ja panna
irtisanomispditoksen/virkasuhteen paattimispaatoksen tiytintoon
heti ja samalla vapauttaa Antti-Jussi Vahteala tehtaviensa hoidosta

todeta, etta virkasuhde paattyy heti, seki
antaa hallituksen tehtdvaksi paatoksen tiytantoonpano ja, etta

toimitusjohtaja Vahtealaa ei ole mahdollista siirtia toisiin tehtiviin

Kannuksessa 14. pdivana syyskuuta 2023

Korpelan Voima kuntayhtyma
tilapdisen valiokunnan puolesta
Veli-Matti Hotakainen, puheenjohtaja
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Liite 5

KORPELAN VOIMA KUNTAYHTYMA

ARVIOINTIKERTOMUS 2021
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1 Tarkastuslautakunta

1.1 Tarkastuslautakunnan tehtavat

Tarkastuslautakunnan tehtdvéat on saédetty kuntalain 121 §:ssé seuraavasti:

1) valmistella valtuuston paéatettavat hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat;

2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja kun-
takonsernissa toteutuneet ja onko toiminta jérjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukai-
sella tavalla;

3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekd voimassa olevan talous-
suunnitelman riittavyyttd, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijadmaa;

4) huolehtia kunnan ja sen tytaryhteiséjen tarkastuksen yhteensovittamisesta;

5) valvoa 84 §:ssd sdédetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja
saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi;

6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtavidan koskeviksi hallintosddnnén méaarayk-
siksi seké arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi.

Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle kultakin vuodelta ar-
viointikertomuksen, jossa esitetdan arvioinnin tulokset.

Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena pitdmiédén selvityksia arvioinnin
tuloksista.

Yhtymékokous on hyvéksynyt konserniohjeen 30.5.2007. Konserniohjeessa todetaan tar-
kastuslautakunnan tehtavasta:

Tarkastuslautakunta on yhtymakokouksen nimedamaé toimielin, jonka tehtdvista méaarataan
kuntalaissa, perussopimuksessa ja tarkastussadanngssa. Naiden tehtdvien lisaksi tarkastus-
lautakunta huolehtii kuntayhtymakonsernin hallinnon ja talouden tarkastuksen jéarjestami-
sestd. Konserniohje antaa tarkastuslautakunnalle vastaavan tiedonsaantioikeuden kuntayh-
tyman tytaryhtiéihin kuin sill4 on kuntayhtymadssa. Tarkastuslautakunnan tiedonsaantioi-
keus tytaryhtidista on kollektiivinen, mutta tarkastuslautakunnan jasenet vastaavat henkil6-
kohtaisesti siit4, ettei tietojensaantioikeutta kdyteta vaarin.

Konserniohjeen paivittdminen on tarpeen, silla se ei ole ajantasainen.

Sidonnaisuusilmoitukset tulee pit4é ajan tasalla.

# Vista sign



1.2 Tarkastuslautakunnan kokoonpano ja tilintarkastajat

Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tar-
kastuksen seka arvioinnin jarjestamisté varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja varapu-
heenjohtajan tulee olla valtuutettuja.

Kuntayhtyman perussopimuksen 14 §:n mukaan tarkastuslautakuntaan kuuluu puheenjoh-
taja, varapuheenjohtaja ja kaksi jasenta seka heille henkilokohtainen varajasen

Kuntayhtyman yhtymakokous on valinnut 23.11.2021 tarkastuslautakuntaan vuosille
2021 - 2024 seuraavat jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet:

Varsinainen jasen Henkilbékohtainen varajasen
Ilkka Piispanen pj, Toholampi Fanni Pontio, Kalajoki

Helin& Tuomela vpj, Kaustinen Tuukka Jussinméki, Halsua
Lasse Lehtinen, Kannus Maarit Kierros, Lestijarvi
Annu Parkka, Sievi Juha Tuliniemi, Kalajoki

Lautakunnan sihteerind ja asioiden valmistelijana on toiminut tilintarkastusyhteison tilin-
tarkastaja JHT, KHT Marko Paasovaara ja sihteerind Taija Myyra, TALVEA Julkishallin-
non Palvelut Oy.

2  Tarkastuslautakunnan arviointitoiminta

Tilikausi 2021 oli tarkastuslautakunnan ensimmainen toimikausi ylla mainitulla ko-
koonpanolla. Tarkastuslautakunta on kokoontunut toimikautena kuusi kertaa. Tar-
kastuslautakunta on laatinut tydsuunnitelman toimikautensa alussa.

Tarkastuslautakunta on kokouksissaan kuullut toimitus- ja talousjohtajaa ja on saanut kat-
sauksia kuntayhtyman ja konserniin kuuluvien yhtididen taloudesta, toiminnasta, riskien-
hallinnasta ja toiminnan kehittamisesta. Lisaksi tarkastuslautakunta on kuullut henkiléston
edustajia.

Vuoden 2021 arviointikertomus perustuu talousarvioon, tilinpaatokseen ja toimintakerto-
mukseen, edelld mainituissa kuulemistilaisuuksissa saatuun informaatioon, valtuuston ja
hallituksen poytakirjoihin, vuoden 2020 arviointikertomukseen sek& omistajakunnilta ja

kayttajilta saatuun palautteeseen.
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3  Kuntayhtymaén perussopimus ja keskeinen toimintaa ohjaava
lains&&danto

Kuntayhtyman yhtymavaltuuston 1.8.2021 voimaantulleen perussopimuksen 3 §:n mukaan
kuntayhtyman tehtédvéana on tuottaa ja myyda energia-alan tuotteita, palveluja ja urakointia.
Liséksi kuntayhtyma voi harjoittaa muuta alaan liittyvaa liiketoimintaa. Tehtavénsa toteut-
tamiseksi kuntayhtymé& omistaa energialaitoksen ja voi omistaa Kiinteisttj4, arvopapereita
ja osuuksia. Tehtavénsa kuntayhtyma hoitaa joko itse tai omistamiensa tytéryhtididen
kautta.

Sahkdmarkkinalain 1 8:n mukaan tdman lain tarkoituksena on varmistaa edellytykset te-
hokkaasti, varmasti ja ympériston kannalta kestavésti toimiville kansallisille ja alueellisille
séhkdmarkkinoille sekd Euroopan unionin sdhkon sisamarkkinoille siten, ettd hyva séhkon
toimitusvarmuus, kilpailukykyinen sahkon hinta ja kohtuulliset palveluperiaatteet voidaan
turvata loppukayttajille. Sen saavuttamisen ensisijaisina keinoina ovat terveen ja toimivan
taloudellisen kilpailun turvaaminen sahkon tuotannossa ja toimituksessa seka kohtuullisten
ja tasapuolisten palveluperiaatteiden yllapitaminen séhkdverkkojen toiminnassa.

Sahkoalan yritysten tehtéviin kuuluu huolehtia asiakkaittensa ja verkkonsa kayttajien séh-
konhankintaan liittyvista palveluista seké edistdd omassa ja ndiden toiminnassa sahkon te-
hokasta ja sdastavaista kayttoa.

Sahkomarkkinalain 106 §:n mukaan valvonnasta vastaa energiavirasto ja lainkohdan 3 mo-
mentin mukaan kuluttaja-asiamies valvoo 13 luvussa tarkoitettujen sopimusten ehtojen
lainmukaisuutta kuluttajansuojan kannalta.

4 Toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet

Vuoden 2021 talousarviossa on maaritelty, ettd yhtymékokoukseen pain sitovia eria
ovat Korpelan VVoiman

e Tuloslaskelmaosan toimintakate 3 954 960 euroa

e Kuntayhtyman investointiosan nettoinvestoinnit 5 052 300
euroa

e Kuntayhtyman rahoitusosa: vaikutus maksuvalmiuteen
2 063 310 euroa
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Talousarvion mukaan yhtymékokoukseen pdin muita tavoitteita ovat

e Henkilokunnan kouluttaminen ja tyéhyvinvoinnin parantaminen hyvinvointia
tukevan ohjelman my6ta. Ty6tapaturmissa tavoitteena on nolla vakavaa tyota-
paturmaa.

¢ Viestinta on avointa ja nopeaa, hyddynnetaan nykyaikaisia viestintdkanavia.
Panostetaan asiakaspalvelun osaamiseen ja toiminnan kehittdmiseen.

e Kaorpelan Energian toistaiseksi voimassa olevien sahkénmyyntituotteiden hin-
nat ovat valtakunnallista keskihintaa edullisemmat (mediaani).

o Verkko Korpela Oy:n sahkoénsiirtohinnat kuuluvat maaseutuolosuhteissa toimi-
vien yhtididen edullisimpaan neljannekseen.

o Verkko Korpela Oy tuottaa korkealaatuisia séhkonsiirtopalveluja. Keskey-
tysajat asiakkaille ovat yhtion pitkan ajan keskiarvoa ja valtakunnallista maa-
seutuolosuhteissa toimivien verkkoyhtididen pitkan ajan keskiarvoa alhaisem-
mat.

5 Kuntayhtymaén tavoitteet

5.1  Henkil6ston ja osaamisen kehittdminen

e Henkilokunnalle jarjestetddn koulutusta ja koulutukseen osallistumista tuetaan ammat-
titaidon yllapitamiseksi. Koulutuksessa on ammattitaidon yllapidon liséksi tavoitteena
parantaa tyoturvallisuutta ja laajasti osaamista energia-alalta.

e Henkildston hyvinvointiin panostetaan henkiloston edustajien kanssa sovittavan hy-
vinvointia tukevan ohjelman myd6té. Organisaatiossa tapahtuvia uudistuksia toteute-
taan koulutuksen ja osaamisen vahvistamista hyodyntéen. Organisaatiorakennetta yk-
sinkertaistetaan ja virtaviivaistetaan.

o Selkednd tavoitteena on tyohyvinvoinnin parantaminen, joka todennetaan tutkimuk-
sella ja tybtapaturmissa tavoitteena on nolla vakavaa ty6tapaturmaa.

# Vista Sign



Tarkastuslautakunta toteaa, etta:

Tyoyhteisdssa on otettu kayttoon kehittdmiskeskustelut. Taman liséksi tarkastus-
lautakunta suosittaa, ettd kuukausipalaverit ja muut hyvinvointia tukevat toimet
otettaisiin kaytantoon koko tydyhteisdssa.

Vuonna 2021 ei ole ollut yhtdan vakavaa ty6tapaturmaa.

Henkilokunta toivoo lisaa tydpaikkakoulutusta, kun otetaan uusia ohjelmia ja tyo-
tapoja kayttoon.

Tarkastuslautakunta arvioi, ettd tydhyvinvointi ja johtaminen on kehittynyt pa-
rempaan suuntaan.

5.2 Korkealaatuiset palvelut

e Hyvad ja toimiva verkko ja lyhyet keskeytykset ovat tavoitteena. Mittarina pidetaan
Verkko Korpelan héiriokeskeytysajat (h/vuosi/asiakas). Tavoitteena on yhtion pitkan
ajan keskiarvoa ja valtakunnallista maaseutuolosuhteissa toimivien verkkoyhtididen
pitk&n ajan keskiarvoa alhaissmmat.

Hairiokeskeytykset 2021
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Vakiokorvausten maksaminen
Sahkomarkkinalain 100 §:ssé todetaan vakiokorvauksesta seuraavaa:

Vakiokorvaus sahkdnjakelun tai sdhkdntoimituksen keskeytymisen vuoksi
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Loppukayttajalla on ilman eri vaatimusta oikeus sdhkonjakelun tai sdhkontoimituksen yh-
tajaksoisen keskeytymisen perusteella vakiokorvaukseen, jos jakeluverkonhaltija tai vahit-
taismyyjéa, joka toimittaa sdhkoa loppukayttajille kiinteiston tai sita vastaavan kiinteisto-
ryhman sisdisen sahkdverkon kautta, ei osoita, ettd sahkonjakelun tai sdhkontoimituksen
keskeytyminen johtuu hanen vaikutusmahdollisuuksiensa ulkopuolella olevasta esteesta,
jota hanen ei kohtuudella voida edellyttda ottavan huomioon toiminnassaan ja jonka seu-
rauksia han ei kaikkea huolellisuutta noudattaen olisi voinut véalttaa tai voittaa.

Tarkastuslautakunta toteaa, etta:

Verkko Korpelan keskeytysajat asiakkaille (h/vuosi) ovat yhtion pitkan ajan kes-
kiarvoa ja valtakunnallista maaseutuolosuhteissa toimivien verkkoyhtitiden pitkan
ajan keskiarvoa alhaisemmat.

Yli puolet sdahkonkayttajisté oli saédvarman sahkdverkon piirissa.

Hairiokatkoista on maksettu vakiokorvauksia vain kahdessa tapauksessa. Tama
kuvastaa toimintavarmuutta. Yhti® on onnistunut erinomaisesti.

Tarkastuslautakunta suosittaa, etta:

Kuntayhtyma ilmoittaa jatkossa toimintakertomuksessa maksettujen vakio-
korvausten maéarat vuosittain.

5.3 Edulliset hinnat

Séahkonsiirtohinnat kuuluvat maaseutuolosuhteissa toimivien yhtididen edullisimpaan nel-
jannekseen

Korpelan Energian toistaiseksi voimassa olevien séhkénmyyntituotteiden hinnat ovat valta-
kunnallista keskihintaa edullisemmat (mediaani).

Lampo Korpelan tuottama kaukolampd on kilpailukykyinen asiakkaalle soveltuviin muihin
lammitysmuotovaihtoehtoihin verrattuna.
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Tarkastuslautakunta toteaa, etté:

Sahkonsiirtohinnat kuuluvat maaseutuolosuhteissa toimivien yhtididen edul-
lisimpaan neljannekseen.

Toistaiseksi voimassa olevien séhkdnmyyntituotteiden hinnat ovat valtakun-
nallista keskihintaa edullisemmat.

5.4 Avoin ja nopea viestintd, asiakaspalvelun kehittdminen

Nykyaikaisia viestintdkanavia kuten sosiaalinen media, kotisivut, Online-palvelu, hairio-
karttapalvelu, tekstiviesti hairidtietopalvelu, Chat varmistetaan avoin ja nopea viestinta.
Séahkdisten viestintakanavien liséksi omalla asiakaslehdell& on edelleen tarkea rooli vies-
tinndssa.

Asiakaspalvelu on keskeisessa roolissa hyvin palvelevan energiayhtion tehtdvassé, asiakas-
palveluohjelman uudistuksen jalkeen panostetaan asiakaspalvelun osaamiseen ja toiminnan
kehittdmiseen.

Tarkastuslautakunta toteaa, etté:

Konsernissa on kdytdssa kotisivut, online-palvelu, hairiokarttapalvelu, teksti-
viesti hairidtietopalvelu, chat ja Facebook-palvelu, asiakaspalvelunumero
seka vikapalvelunumero.

Sahkdverkon kayton ja valvonnan yhteistyd ulkopuolisen palveluntuottajan
kanssa lopetettiin ja tehtdva palautettiin omaksi toiminnaksi. Tamaé lisési asia-

kastyytyvaisyytta.
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6 Vuoden 2020 arviointikertomuksen johdosta tehtyjen toimenpi-
teiden arviointi

Tarkastuslautakunta oli vuoden 2020 arviointikertomuksessaan todennut seuraavaa:

Henkildston tychyvinvointiin tulee edelleen kiinnittaa erityistd huomiota, mm. ty6hyvin-
voinnin kartoitusta ja tulosten analysointia on suotavaa toteuttaa méaaravélein.

Tarkastuslautakunta toteaa, etta tyohyvinvoinnin kartoitusta ei ole tehty vuonna 2021.

7 Sisdinen valvonta

Tarkastuslautakunta ja tilintarkastusyhteisé ovat kiinnittdneet huomiota sisdiseen valvon-
taan.

Tarkastuslautakunta edellyttad, etta:
e Kuntayhtyméan keskeiset hallintoa, sisdista valvontaa ja konsernivalvontaa koskevat
ohjeet tulee saattaa ajan tasalle viipymétta.

o Tilinpaattstiedoissa tulee ilmoittaa kuntayhtyméan toimintaa kuvaavat olennaiset ja
isot asiat voimassa olevien sadnndsten ja maaraysten mukaisesti.
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8 Johtopaatdkset tilikaudesta 2021

Koska tilintarkastusyhteiso ei ole saanut tarpeellista maaraa tilintarkastusevidenssié, tar-
kastuslautakunta ei voi esittdd kuntayhtyman tilinpaatoksen ja siihen sisaltyvan konserniti-
linpaatoksen hyvéaksymista.

Tilinpaatokseen liittyvien muistutusten vuoksi tarkastuslautakunta ei puolla vastuuvapautta
kuntayhtyman hallituksen jésenille ja toimitusjohtajalle.

Tarkastuksen tulosten ja vireilla olevien riita-asioiden vuoksi tarkastuslautakunta esittaa,
ettd vastuuvapauden myontamista lykatdén kuntayhtymén hallituksen jasenten ja toimitus-
johtajan osalta siihen saakka, kunnes asiasta on saatu lainvoimainen paatos.

Tarkastuslautakunta esittda vastuuvapauden myontamista muille tilivelvollisille tarkasta-
maltamme tilikaudelta.

Tarkastuslautakunta pyytad, ettd kuntayhtyman hallitus antaa valtuustolle syyskuun 2022
loppuun mennessa lausunnon niist4 toimenpiteistd, joihin se on ryhtynyt tai paattanyt ryh-
tya arvioitikertomuksessa esitettyjen havaintojen johdosta.

Allekirjoitukset

30.5.2022
Ilkka Piispanen, puheenjohtaja Helin& Tuomela, varapuheenjohtaja
Lasse Lehtinen, jasen Annu Parkka, jasen
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20.6.2023
KOKOUSAIKA 20.6.2023 klo 9.00-13.52

KOKOUSPAIKKA Korpelan Voima kuntayhtyma, Kannus
Sahkoinen etikokous (Teams)

LASNA

Piispanen llkka puheenjohtaja klo 09.00-13.52

Tuomela Helina varapuheenjohtaja klo 09.00-13.52

Lehtinen Lasse jasen klo 09.00-13.52

Parkka Annu jasen klo 09.00-13.52

Myyra Taija julkishallinnon klo 09.00-13.52

neuvontaliiketoiminnasta
vastaava johtaja, sihteeri

Paasovaara Marko tilintarkastaja kio 09.05-10.59
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KORPELAN VOIMA KUNTAYHTYMA POYTAKIRJA 4/2023
Tarkastuslautakunta

20.6.2023

20 § LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Paatosehdotus (pj):
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
Paitos:

Todettiin kokous lailliseksi ja paatésvaltaiseksi.

21 § POYTAKIRJAN TARKASTUS

Paatosehdotus (pj):

Kaikki lasnd olevat tarkastuslautakunnan jasenet tarkistavat pdéytakirjan ja
allekirjoittavat sen tarkastuslautakunnan paattamalia tavalla tai sahkoisella
allekirjoitukseila.

Piatos:

Paéatettiin puheenjohtajan ehdotuksen mukaan.

22 § ESITYS VASTUUVAPAUDEN MYONTAMISESTA HALLITUKSELLE JA
TOIMITUSJOHTAJALLE VUODELTA 2021
Paatosehdotus (pj):

Tarkastuslautakunta esittaa yhtymakokoukselle, ettd se myoéntaa hallituksen
jasenille ja toimitusjohtajalle vastuuvapauden tilikaudelta 1.1- 31.12.2021.

Paaitos:

Paatettiin puheenjohtajan ehdotuksen mukaan.

23 § TILINTARKASTUSKERTOMUS VUODELTA 2022

Kuntalain 14:125 § mukaan: * Tilintarkastajien on annettava valtuustolle kultakin
tilikaudelta kertomus, jossa esitetdan tarkastuksen tulokset. Kertomuksessa on myos
esitettdva, onko tilinpdatos hyvaksyttdva ja voidaanko toimielimen jasenelle ja
asianomaisen toimielimen tehtdvaalueen johtavalle viranhaltijalle (tilivelvollinen)
myontaa vastuuvapaus. Jos tilintarkastaja havaitsee, etta kunnan hallintoa ja taloutta
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KORPELAN VOIMA KUNTAYHTYMA POYTAKIRJA 4/2023
Tarkastuslautakunta

20.6.2023

on hoidettu vastoin lakia tai valtuuston paatoksia eika virhe tai aiheutunut vahinko ole
vahainen, tilintarkastuskertomuksessa on tehtava asiasta tilivelvolliseen kohdistuva
muistutus. Muistutusta ei voida kohdistaa valtuustoon. Tarkastuslautakunnan on
hankittava tilintarkastuskertomuksessa tehdystd muistutuksesta asianomaisen
selitys sekd kunnanhallituksen lausunto. Valtuusto paattaa toimenpiteista, joihin
tarkastuslautakunnan valmistelu, tilintarkastuskertomus ja siind tehty muistutus
antavat aihetta. Hyvaksyessaan tilinpaatoksen valtuusto paattaa vastuuvapaudesta
tilivelvollisilie.”

Kuntayhtyman tilintarkastusyhteisd TALVEA Julkishallinnon Palvelut Oy on antanut
tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2022.

Tarkastuslautakunta merkitsi tiedoksi tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2022.
Paatosehdotus (pj):

Tarkastuslautakunta esittaa tilintarkastuskertomuksen hallitukselle tiedoksi ja
yhtymakokoukselle kasiteltavéksi.

Paatos:

Paatettiin puheenjohtajan ehdotuksen mukaisesti.

24 § ESITYS TILII\_I_PAATGKSEN HYVAKSYMISESTA JA VASTUUVAPAUDEN
MYONTAMISESTA HALLITUKSELLE JA TOIMITUSJOHTAJALLE VUODELTA 2022

Paatosehdotus {pj):

Tarkastuslautakunta esittaa yhtymakokoukselle tilintarkastuskertomuksen
perusteella, etta tilinpaatos ja konsernitilinpaatos tilikaudelta 1.1. — 31.12.2022
hyvaksytaan. Tarkastuslautakunta esittaa yhtymakokoukselle, etta se myéontaa
hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle vastuuvapauden tilikaudelta 1.1-
31.12.2022.

Puheenjohtajan muutettu paatosesitys:

Tarkastuslautakunta esittda yhtymavaltuustolle tilintarkastuskertomuksen
perusteella, etta tilinpaatésta ja konsernitilinpaatosta tilikaudelta 1.1. — 31.12.2022
ei hyvaksyta. Tarkastuslautakunta esittaa yhtymavaltuustolle, ettd se ei myonna
hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle vastuuvapautta tilikaudelta 1.1- 31.12.2022
viitaten tilintarkastusyhteison tilintarkastuskertomukseen.

Paatos:

Hyvaksyttiin yksimielisesti puheenjohtajan muutettu paatoésesitys.
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KORPELAN VOIMA KUNTAYHTYMA POYTAKIRJA 4/2023
Tarkastuslautakunta

20.6.2023

25 § ARVIOINTIKERTOMUKSEN LAADINTA
Kuntalain (410/2015) 121 §:n mukaisesti tarkastuslautakunnan tehtava on arvioida,
ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet toteutuneet ja onko
toiminta jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla.

Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle kultakin
vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetaan arvioinnin tulokset. (Kuntal 14.121 §).

Paitosehdotus (pj):

Tarkastuslautakunta viimeistelee ja allekirjoittaa arviointikertomuksen ja saattaa sen
tiedoksi valtuustolle.

Paatos:

Paétettiin puheenjohtajan ehdotuksen mukaisella tavalla.

26 § TARKASTUSLAUTAKUNNAN SEURAAVA KOKOUS

Paatosehdotus (pj):

Lautakunta paattaa seuraavan kokouksen ajankohdan, kasiteltavat asiat ja
kokoukseen mahdollisesti kutsuttavat kuultavat.

Paatos:

Puheenjohtaja kutsuu erikseen tarkastuslautakunnan koolle syksylla 2023.

27 § MUUT ASIAT
Tarkastuslautakunta kasittelee muut mahdolliset esille tulleet asiat.
Paatosehdotus (pj):
Paatos:

Ei ollut.
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KORPELAN VOIMA KUNTAYHTYMA
Tarkastuslautakunta

20.6.2023

28 § KOKOUKSEN PAATTAMINEN, OIKAISUVAATIMUS JA VALITUSOSOITUS

Paiatosehdotus (pj):

Ohjeet oikaisuvaatimuksesta, valitusosoitus seka muutoksenhakukielto liitetaan

poytakirjaan.
Paatos:

Paatettiin puheenjohtajan esittamalla tavalla.

Kokous paattyi 13:52,

POYTAKIRJA

20.6.2023

llkka Piispanen Taija Myyra

puheenjohtaja Julkishallinnon neuvontaliiketoiminnasta vastaava johtaja
sihteeri

Helina Tuomela Lasse Lehtinen Annu Parkka

varapuheenjohtaja jasen jasen
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Oikaisuvaatimusohje

Muutoksenhakukielto

Pykalista (§ 20 - § 28)

ei saa hakea muutosta, koska paatds koskee vain valmistelua fa taytantédnpanoa. Sovellettava lainkohta:
Kuntalaki 136 §.

Oikaisuvaatimus

Paatokseen, pykalat {--)

tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatékstin ei saa hakea muutosta valittamalla
tuomicistuimeen. Myds séhkdinen asiakirja tayttdd vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Qikaisuvaatimuksen johdosta annettuun péitékseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on
tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikéli pAdtds on cikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatdkseen hakea
muutosta kunnallisvalituksin myts asianosainen sekd kunnan jésen

Oikaisuvaatimusoikeus

Qikaisuvaatimuksen saa tehd se, johon pd&tds on kohdistettu tai jonka cikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) sekd kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa péitdksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on toimitettava
oikaisuvaatimusviranomaiselleviimeistain maaraajan vilmeisena pdivana ennen kuntayhtyman aukiolcajan
paattymista.

Asianosaisen katsolaan saaneen paéatoksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, seitsemén pdivan kuluitua kirjeen
lahettamisesta. Kaytettdessd tavallista sdhkoistd tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen liedon
paatoksestd kolmantena pdivana viestin l1ihettdmisestd, jollei muuta néyteté.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paattksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siitd, kun pdytakirja on
asetettu ndhtavaksi yleisessa tietoverkossa. Sovellettava lainkohta Kuntalaki 140 §

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos pikaisuvaatimusajan viimeinen péivé on pyhapaiva
itsendisyyspdiva, vapunpaivi, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai saa oikaisuvaatimuksen tehda
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Viranomainen, jolle cikaisuvaatimus tehdaan

Korpelan Voiman yhtymdahallitus

PL 13 (Junkalantie 15}

69101 Kannus

Puhelin: 06 874 7311
Sahképosti:asiakaspalvelu@korpelanvoima.fi
Kuntayhtymén aukioloajat: arkisin klo 8 - 16

Oikaisuvaatimuksen sisalto

QOikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava paatss, johon haetaan oikaisua seka millaista oikaisua vaaditaan ja
millaisella perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, posticsoite ja puhelinnumero Jos
oikaisuvaatimusp&éatds voidaan antaa tiedoksi séhkdisena viestind yhteyslietona pyydet&an ilmoittamaan myos
séhkdpostiosoite.

Poytikirja on asetettu nahtavavaksi 27.6.2023
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