
Yli 100 vuo�a toiminnassa ollut Korpelan Voima -konserni muodostuu Korpelan Voima kuntayhtymästä 
ja sen sataprosen�ses� omistamista sähkökauppaa harjoi�avasta Korpelan Energia Oy:stä ja sähkönsiirtotoimintaa 
harjoi�avasta Verkko Korpela Oy:stä. Konsernin liikevaihto on noin 30 miljoonaa euroa ja henkilöstömäärä 50. Korpelan 
Voima -konserni tukee alueen elinvoimaisuu�a, tarjoten edullisia ja laadukkaita energia-alan palveluja.

Haemme Verkko Korpelalle 
ASENTAJAA
Haemme sähkönjakeluverkoston johtoasentajaa  vakituiseen työsuhteeseen kehi�yvässä työyhteisössä.

Työtehtävään kuuluu muun muassa sähkönjakeluverkoston rakennus- ja kunnossapitotöitä sekä vikojenhaku- ja 
korjaustöitä. 

Hyvät valmiudet tehtävässä menestymiselle antaa sähköalan peruskoulutus, soveltuvuus vaa�viin ulkotöihin, joustavuus 
ja yhteistyökyky sekä vähintään kahden-kolmen vuoden työkokemus verkonrakennusalalta. Tehtävän hoito edelly�ää 
ajokor�luokkaa BE C.

Katsomme eduksi hy Käytössämme ovat muun muassa HeadPower sekä TrimbleNis -vät �etotekniikkataidot. 
verkko�etojärjestelmät.

Odotamme   hakijalta sähköalan peruskoulutusta ja vähintään kolmen (3) vuoden työkokemus verkonrakennusalalta.
Tarjoamme tehtävään valitulle hyvät uralla etenemisen mahdollisuudet ja monipuolisen työnkuvan.

Kiinnostuitko?

Olet oikea henkilö tehtävään, jos tunnistat itsessäsi oma-aloi�eellisuu�a, järjestelmällisyy�ä, paineensietokykyä, 
pitkäjänteisyy�ä sekä luontaisia vuorovaikutus- ja �imitaitoja. 

Tarjoamme monialaisen ja kehi�ämismyönteisen työyhteisön sekä haastavia ja innostavia työtehtäviä. Aloitamme 
haasta�elut jo hakuaikana ja paikka täytetään he� sopivan osaajan löydy�yä, joten toimi nopeas�. Valinnassa voidaan 
tarpeen mukaan käy�ää soveltuvuusarvioin�a. Tehtävään sovelletaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa.

Lähetä työhakemuksesi sähköpos�lla osoi�eeseen  ja liitä mukaan CV:si sekä hakukirjeesi rekrytoin�@korpelanvoima.fi
viimeistään 14.4.2024 mennessä. Käy tuumasta toimeen ja täytä hakemus he�, sillä käsi�elemme hakemuksia jo 
hakuajalla.

Lisä�etoja tehtävästä antaa tai Mika Kyös� 044 755 6499  mika.kyos�@korpelanvoima.fi 
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